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CAPITOLUL I - DISPOZITII GENERALE

Art. 1 - (1) Regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor Academiei
de Politie ,,Alexandru loan Cuza”, denumit in continuare regulament, este elaborat in
conformitate cu:

a) Constitutia Romaniei,

b) Legea educatiei nationale;

¢) Regulamentul de organizare si functionare a Academiei de Politie
,,Alexandru Ioan Cuza”;

d) Carta universitara;

e) Alte acte normative elaborate de Ministerul Educatiei, Cercetarii,
Tineretului si Sportului si de Ministerul Administratiei si Internelor.

(2) Regulamentul contine reglementari suplimentare care nu sunt cuprinse
in Regulamentul de organizare si functionare a Academiei de Politie ,,Alexandru Ioan
Cuza”.

Art. 2 - Prezentul regulament este elaborat in scopul desfasurarii optime si
eficiente a procesului de invatdmant, prin stabilirea unor reglementari proprii, in
concordantd cu conditiile concrete si cu particularitatile colectivelor de studenti din
institutie.

Art. 3 - Respectarea prevederilor regulamentului este obligatorie pentru studentii
Academiei de Politie ,, Alexandru Ioan Cuza™.



CAPITOLUL Il - ORGANIZAREA INVATAMANTULUI

Art. 4 - La inceputul fiecarui an universitar, rectorul Academiei emite Dispozitia
de invatamant care cuprinde:

a) seriile pe ani de invatamant si numarul de studenti care frecventeaza
cursurile Academiei in anul universitar respectiv;

b) organizarea claselor de studenti;

C) componenta nominala a comisiilor si consiliilor destinate Tndrumarii
activitatilor didactice;

d) nominalizarea personalului didactic pentru functia de indrumator si
repartizarea acestuia pe clase de studenti;

e) alte elemente pe care rectorul Academiei le considera necesare pentru
buna functionare a procesului instructiv-educativ.

Art. 5 - (1) Optiunea pentru Academia de Politie ,,Alexandru loan Cuza”
inseamnd implicit adoptarea unui comportament civilizat atat in institutie cat si in
afara acesteia.

(2) Prin sintagma ,,comportament civilizat” se intelege:

a) respectul manifestat constant fatda de colegi si personalul
Academiei.

b) evitarea oricaror forme de violenta si agresivitate.

C) rezolvarea conflictelor sau situatiilor problematice prin dialog si in
conformitate cu prevederile legale.

d)  evitarea distrugerii bunurilor institutiei sau a celor personale si ale
colegilor.

e) responsabilitate in ndeplinirea sarcinilor asumate si implicare in
rezolvarea unor probleme/dorinte sau nevoi, exprimate personal sau in numele clasei.

f) adoptarea unei atitudini sincere si oneste in orice situatie.

g) manifestarea respectului si intelegerii fata de valorile promovate de
catre Academie.

Art. 6 - Calitatea de student al Academiei o are candidatul declarat admis in urma
sustinerii concursului de admitere, la cursurile de zi sau cu frecventa redusa, precum si
persoanele Tnmatriculate pe baza unor protocoale incheiate cu beneficiarii externi, din
momentul inmatriculdrii Tn anul I si pana la absolvire.

Art. 7 - In aceasta perioadi, studentii din Facultatea de Politie si Facultatea de
Pompieri au un statut special, derivat din legislatia Tn domeniu.

Art. 8 - Candidatii admisi la Facultatea de Politie si Facultatea de Pompieri sunt
obligati sa incheie un angajament cu privire la perioada minima de timp, obligatorie,
de activitate in structurile M.A.I./ale beneficiarilor externi, pana cel mai tarziu la data
inceperii cursurilor.

Art. 9 - Inmatricularea studentilor din anul I se realizeazd de secretariatele
facultatilor, prin dispozitia (decizia) rectorului Academiei.

Art. 10 — (1) Studentii care sunt exmatriculati ori se retrag de la frecventarea
cursurilor, din motive imputabile lor sunt obligati sa restituie cheltuielile de intretinere
efectuate de M.A. L, pe timpul scolarizarii, potrivit reglementarilor in vigoare.

(2) Prin ,,motive imputabile studentului” se intelege:
a) lipsa de interes la invatatura,
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b) savarsirea unei/unor abateri disciplinare grave;

C) comiterea unei infractiuni pentru care a intervenit o hotarare
judecatoreasca de condamnare definitiva;

d) retragerea din institutia de invatamant la cerere;

e) absenta sau intarzierea nemotivata de la activitatile din programul orar
al Academiei ori de la alte activitati stabilite.

Art. 11 — (1) Fiecarui student i se intocmeste un dosar personal, conform
reglementarilor legale in vigoare, si i se inméaneaza un carnet de student.

(2) In carnetul de student se inscriu toate notele obtinute la examene sau
celelalte forme de verificare a cunostintelor pe care studentul este obligat sa le sustina
pe perioada studiilor.

(3) Carnetul de student va fi purtat permanent asupra studentului, pe
timpul cat acesta se gaseste in Academie, este netransmisibil si serveste ca document
de identitate pentru toate activitatile unde se cere sa se faca dovada acestei calitati,
precum si la obtinerea unor facilitati acordate prin lege.

(4) In cazul pierderii acestuia, se aplicd prevederile care reglementeaza
desfasurarea activitatii de secretariat la nivelul facultatii.

Art. 12 - Studentii din Facultatea de Politie si Facultatea de Pompieri, indeplinesc
serviciul militar activ, cu data inceperii anului universitar.

Art. 13 - Pe timpul efectuarii studiilor universitare, studentii de la Facultatea de
Politie se diferentiazd prin insemne corespunzatoare anului de studii, in conformitate
cu prevederile actelor normative in vigoare.

Art. 14 - In programele de pregitire se previd activitati specifice pregatirii
militare, pentru primul an de studii, fapt ce le asigurd, dupa promovarea acestui an,
echivalarea indeplinirii serviciului militar activ. De la prezentarea in Academie si pana
la depunerea Jurdmantului militar, studentii vor executa o perioadd compacta de
pregatire militara.

Art. 15 - (1) Studentii sunt organizati anual pe grupe, clase (plutoane),
detasamente (companii) si formatiuni de studenti (batalioane), in functie de
specialitate, organizare, numar de studenti si cerintele procesului de invatamant.

(2) De regula, formatiunea de studenti (batalionul) este organizata pe 2-4
detagsamente (companii), un detasament (companie) pe 2-6 clase (plutoane) si o clasa
(pluton), organizata pe 3 grupe cu un efectiv de 15-25 studenti.

Art. 16 - Formatiunile de studenti sunt conduse de instructori de politie /militari,
de ordine si de securitate publicd, in functie de specialitate precum si de studenti cu
functii de conducere.

Art. 17 — (1) Functiile de conducere pentru studentii din anul | sunt:

a) student sef de grupa (student comandant de grupa — la specialitatile
jandarmi i pompieri);

b) student sef de clasa / pluton (student loctiitor al comandantului de
pluton — la specialitatile jandarmi si pompieri);

c) student monitor de detasament (student plutonier de companie — la
specialitatile jandarmi si pompieri);

d) student monitor de an de invatamant (student plutonier major de
batalion — la specialitatile jandarmi si pompieri):



(2) Incepand cu anul 1T de studiu la nivelul studentilor existd o singurd functie de
conducere, respectiv student sef de clasa / pluton (student loctiitor al comandantului de
pluton — la specialitatile jandarmi si pompieri.

Art. 18 - (1) In Academie toate activititile se stabilesc prin programul orar
(Anexa nr. 1), aprobat de rector (inlocuitorului legal) si a planificarii lunare a
activitatilor de invatamant ale facultatilor.

(2) Cursurile se desfasoara potrivit programului orar, de regula, in prima
jumatate a zilei.

(3) Durata unui curs este de 90 de minute. Fiecare pauza este de 30
minute.

(4) In zilele de sambita, duminica si sarbatori legale, de reguld, nu se tin
cursuri §i nu se acorda consultatii.

(5) In situatii deosebite sau pe perioade determinate, durata orelor de curs
si a pauzelor poate fi modificata prin dispozitie a rectorului Academiei.



CAPITOLUL |11 - ACTIVITATEA PROFESIONALA A STUDENTILOR
Sectiunea 1 — Frecventa

Art. 19 - Pe toatd durata studiilor, studentii isi desfasoara activitatea in
concordanta cu prevederile Cartei universitare, ale Regulamentului de organizare si
functionare a Academiei si a facultatilor, precum si cu prevederile prezentului
Regulament.

Art. 20 - (1) Frecventa la cursuri a studentilor Academiei este obligatorie in
cadrul ciclului studiilor universitare de licenta.

(2) Participarea studentilor la toate activitatile prevazute in programul
orar este obligatorie.

(3) Evidenta frecventei este consemnata in catalogul clasei de cadrele
didactice care conduc activitatile de invatamant.

Art. 21 - Studentii Academiei nu pot repeta anii de studii in situatia nepromovarii
acestora din motive imputabile lor, potrivit prevederilor prezentului Regulament.

Art. 22 - (1) Absentele se motiveaza saptamanal, de catre cadrul didactic
indrumator al clasei; motivarea absentelor se face pe baza documentelor justificative
prezentate de student, documente care se pastreaza in evidenta la indrumatorul clasei.

(2) Se pot motiva absentele determinate de:

a) cazuri de boald, dovedite cu certificate medicale tip, eliberate de
Centrul Medical al Academiei sau de alte institutii sanitare (acestea din urma purtand
avizul medicului-sef al Academiei);

b) participarea la misiuni, aplicatii si competitii sportive locale, nationale
sau internationale, aprobate de rectorul Academiei (inlocuitorul legal);

C) participarea la activitati stiintifice si culturale pe plan national si
international, aprobate de rectorul Academiei (inlocuitorul legal);

d) permisii si invoiri acordate potrivit normelor legale;

e) executarea serviciului de permanenta.

Art. 23 - Studentii care si-au refacut starea de sanatate dupa imbolnaviri care au
determinat suspendarea studiilor si studentele care au suspendat studiile pe motiv de
graviditate pot relua studiile prin repetarea anului universitar nepromovat, conform
Cartei universitare si reglementarilor specifice domeniului.

Art. 24 - Studentii care din cauza de boald sau pentru motive neimputabile, nu
mai pot urma cursurile facultdtilor Academiei, pot continua studiile in alte institutii de
invatamant superior, conform Cartei universitare si reglementarilor specifice
domeniului.

Art. 25 - (1) Scutirea de frecventa, in cazuri temeinic justificate, se aproba de
catre rector la propunerea decanului si nu poate depasi 30 de zile din obligatiile anuale
prevazute in planul de invatdmant.

(2) Scutirea de frecventa sau motivarea absentelor nu absolva studentii de
la indeplinirea obligatiilor didactice planificate in perioada respectiva.



Sectiunea a 2-a - Stagiile de practica ale studentilor in unitatile operative ale
Ministerului Administratiei si Internelor

Art. 26 — Stagiile de practica ale studentilor se executa pe baza programei
analitice intocmite de Academie in colaborare cu inspectoratele generale ale M.A.L, in
calitate de partener de practica.

Art. 27 — Programa analitica a stagiului de practica este inclusa in planul de
invatamant si constituie conditie de promovare.

Art. 28 - Stagiile de practica se vor executa cu respectarea stricta a specializarii
studentilor, sub conducerea tutorilor profesionali - ofiteri anume desemnati de catre
partenerul de practica si sub indrumarea unui numar corespunzator de cadre didactice
din Academie.

Art. 29 - (1) La sfarsitul stagiului de practica, tutorele profesional va evalua
cunostintele studentului caruia 1i va acorda o nota de la 1 la 10, exprimata in numere
intregi, nota minima de promovare fiind 5.

(2) Studentul care nu a obtinut nota de promovare sau care, din motive
Imputabile nu a executat stagiul de practica in perioada stabilita, va repeta/efectua
stagiul de practica 1n conditiile stabilite prin decizia rectorului Academiei
(inlocuitorului legal), cu suportarea cheltuielilor aferente.

Art. 30 — (1) Dupa efectuarea fiecarui stagiu de practica studentii vor intocmi,
obligatoriu, un raport cu activitatile desfasurate pe timpul stagiului.

(2) In raport vor fi evidentiate principalele aspecte pozitive si negative
rezultate in urma desfasurarii stagiului de practica.

(3) Rapoartele vor fi inméanate instructorilor superiori/comandantilor de
batalion, care le vor preda catedrelor de specialitate pentru analizarea problemelor
constatate si adaptarea programelor de practica la realitatile activitatilor desfasurate in
structurile M.A.I.

Sectiunea a 3-a - Evaluarea pregitirii studentilor si promovarea anului de studii

Art. 31 - (1) Verificarea curentd a pregatirii studentilor este o activitate
permanentd, executatd pe tot parcursul anului universitar, la toate disciplinele, in
cadrul seminariilor, lucrarilor practice, aplicatiilor, laboratoarelor, proiectelor si altor
forme de activitate prevazute in planurile de Invatdmant si in programele analitice.

(2) Evaluarea curentd a cunostintelor insusite si a deprinderilor practice
formate se face prin acordarea de note de la 1 la 10 si inscrierea acestora in catalogul
clasei.

(3) Evaluarea cunostintelor se poate face si prin teste periodice anuntate
cu cel putin 15 zile inainte.

Art. 32 - (1) Promovarea fiecarui an universitar se face prin examene, colocvii,
verificdri, proiecte si lucrdri practice, acestea fiind prevazute in planurile de
invatamant.

(2) Catedrele stabilesc si prevad in programele analitice ale disciplinelor
modalitatea de verificare a cunostintelor (scris, oral, proba practicd sau combinatd),
precum si procedura, ponderea, metodele si calificativele evaluarilor periodice pentru
fiecare semestru in parte.



(3) Colocviile, verificarile, proiectele si lucrarile practice se sustin in
ultimele ore planificate ale disciplinelor, iar examenele in sesiuni.

Art. 33 - Perioadele desfasurarii sesiunilor de examene se stabilesc de catre
fiecare facultate In parte, inaintea inceperii anului universitar.

Art. 34 - Studentii beneficiaza de trei sesiuni de examene: doud de promovare si
una destinata restantelor.

Art. 35 - In perioada sesiunilor de examene, programarea examenelor se face in
asa fel incat sa se asigure un interval de cel putin doua zile intre examene.

Art. 36 - In sesiunea destinata restantelor si reexamindrilor, studentul nu poate
sustine, n aceeasi zi doua examene la discipline diferite.

Art. 37 - Studentul care, din motive obiective, nu se poate prezenta la examenul
programat cu clasa din care face parte, poate solicita decanului, in scris, reprogramarea
sustinerii examenului cu o altd clasa, care are aceeasi comisie de examinare, sau la o
data ulterioara, de comun acord cu comisia de examinare, in situatia In care nu mai
sunt programate clase pentru examenul la disciplina respectiva.

Art. 38 — (1) Notarea la examene, colocvii si verificari se face cu note de la 1 la
10, exprimate in numere intregi, nota 5 certificand dobandirea competentelor
minimale aferente unei discipline si promovarea unui examen sau cu calificative, dupa
caz.

Art. 39 — Rezultatele unui examen sau ale unei evaludri pot fi anulate de catre
decanul facultdfii in temeiul prevederilor din Carta universitard, atunci cand se
dovedeste ca acestea au fost obtinute in mod fraudulos sau prin incédlcarea prevederilor
Codului de etica si deontologie universitard. Decanul poate dispune reorganizarea
examenului.

Art. 40 — (1) Notele acordate de cétre comisiile de examinare pot fi contestate, in
24 de ore de la afisarea lor, la seful disciplinei sau, dupa caz, la seful catedreli.

(2) Rezultatul contestatiei se va comunica in scris studentului in termen
de 48 de ore.

Art. 41 - Promovareca unui an de studiu este conditionatd de realizarea a
minimum 60 de puncte-credit aferente disciplinelor obligatorii si optionale din planul
de invatamant.

Art. 42 — (1) Studentul care nu promoveaza, in sesiunea de restante, examenele la
disciplinele incluse in parcursul obligatoriu de studiu prevazut in planurile de
invatamant are dreptul sd sustind reexaminarea la o singurd disciplind, in regim de
taxa.

(2) In cazul in care nu promoveazi dupi reexaminare, studentul va fi
exmatriculat din Academie, cu suportarea cheltuielilor de 1intretinere pe timpul
scolarizarii.

(3) Studentului care are doua sau mai multe examene nepromovate dupa
sesiunea de restante nu 1i sunt aplicabile dispozitiile alin. (1), urméand sa fie
exmatriculati, potrivit prezentului regulament.

Art. 43 - (1) Studentii pot solicita reexaminarea pentru marirea notei la cel mult
douad discipline, cu conditia ca la toate celelalte examene, colocvii si verificari sa fi
fost apreciati cu note de cel putin 8 (opt), sd nu fi avut nici o restanta in anul de studii
respectiv si sd nu fi fost sanctionat disciplinar.
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(2) Cererea pentru reexaminare in vederea maririi notei se avizeaza de
indrumatorul clasei, se aprobda de decanul facultitii si se depune personal la
secretariatul facultatii pana la incheierea sesiunii a II-a de examene.

(3) Reexaminarea in vederea maririi notei se desfiasoara in sesiunea de
restante.

(4) La reexaminarea 1n vederea maririi notei, evaluarea trebuie sa fie
echitabila si corecta si sa tind seama de criteriile stabilite de metodologia de examinare
aprobate de Senatul universitar.

(5) In cazul in care, la reexaminare, studentul obtine o notd mai mica
decat cea initiala, nota finala la examenul respectiv ramane nota initiala.

Art. 44 — (1) Studentul care, din motive bine intemeiate, argumentate cu
documente oficiale justificative (imbolnaviri, cazuri de fortd majora etc.), rimane,
dupa sesiunea de restante si reexamindri, cu maxim doud examene nepromovate prin
neprezentare, le poate sustine o singura data, in termen de 15 zile de la reluarea
activitatilor scolare.

(2) Aprobarea, in aceste cazuri, se da de catre decan la propunerea
indrumatorului de clasa.

Art. 45 — (1) Frauda/tentativa de fraudd la examene, constatatd de
membru/membrii comisiei de examinare si consemnatd de student intr-un raport
adresat decanului facultatii, ori nepredarea lucrarilor scrise atrag scoaterea studentului
din examen, notarea cu nota 1 si nepromovarea examenului.

(2) De asemenea, frauda/tentativa de fraudd va atrage dupa sine si
aplicarea unei sanctiuni disciplinare prevazute in prezentul regulament, in conditiile
reglementarilor aplicabile.

Art. 46 - Studentii sunt obligati sd prezinte carnetele de student pentru trecerea
notelor obtinute la examene sau ori de cate ori li se solicita.

Art. 47 - (1) Incheierea situatiei scolare a studentilor se face dupa sesiunea de
restante si sustinerea reexaminarilor.

(2) Pentru studentii ultimului an de studii, situatia scolara se incheie cu o
sdptdmana Tnaintea datei fixate pentru inceperea examenului de licenta.

Art. 48 — (1) Este declarat promovat studentul care a obtinut cel putin nota 5 la
toate disciplinele de invatamant incluse in parcursul obligatoriu de studiu prevazut in
planurile de invatdmant pentru anul de studii respectiv.

(2) In caz contrar, studentul este declarat nepromovat si exmatriculat din
Academie.

Art. 49 - Media de promovare a fiecarui an de studii se calculeaza cu doua
zecimale fara rotunjire si este rezultatul adunarii notelor de promovare a examenelor,
colocviilor si verificarilor la toate disciplinele prevazute in planul de invatamant, suma
rezultata Tmpartindu-se la numarul notelor acordate.
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Sectiunea a 4-a — Creditele transferabile

Art. 50 - Studentii obtin pe parcursul studiilor, pentru fiecare disciplind, un
anumit numar de credite transferabile, necesare pentru recunoasterea studiilor
efectuate si a promovarii examenelor in cazul continuarii studiilor in cadrul altor
institugii de invatamant, in conformitate cu prevederile Regulamentului privind
aplicarea Sistemului European de Credite Transferabile al Academiei si ale Cartei
universitare.

Sectiunea a 5-a - Repartizarea studentilor pe specializari

Art. 51 - Unitatile operative ale M.A.L, precum si beneficiarii, propun
specializarile in care urmeaza a fi pregatiti studentii si cifrele de scolarizare.

Art. 52 — Anul de studii in care Incepe pregatirea de specializare a studentilor se
stabileste prin planul de Invatamant.

Art. 53 - (1) Repartizarea pe specializari a studentilor de la specializarea politie
se face pe baza cerintelor si criteriile stabilite de unitatile operative, a optiunilor scrise
acestora si in raport cu rezultatele obtinute la Tnvataturd, in ordinea descrescatoare a
mediilor.

(2) Repartizarea studentilor se face la inceputul anului universitar in care
debuteaza pregatirea de specializare.
(3) Comisia de repartizare incheie un proces verbal cu rezultatele
repartitiei.
Sectiunea a 6-a - Transferarea studentilor

Art. 54 - In cadrul Academiei, transferul studentilor de la o facultate la alta si in
cadrul Facultdtii de Politie/Facultatii de Drept, de la o specialitate la alta nu este
permis.

Sectiunea a 7-a - Scoaterea studentilor din evidenta Academiei

Art. 55 - (1) Scoaterea studentilor din evidenta Academiei se poate face prin
retragere sau exmatriculare.
Art. 56 - Retragerea studentilor din Academie se efectueaza:
a) la cerere;
b) din motive medicale.
Art. 57 - Exmatricularea studentilor intervine in urmatoarele cazuri:

a) savarsirea de catre student a unei fapte care, potrivit legii penale,
constituie infractiune si pentru care a intervenit o hotarare judecatoreasca ramasa
definitiva;

b) nepromovarea anului de studiu, din motive imputabile;

c) nepromovarea testelor si verificarilor periodice privind aptitudinile
fizice;

d) participarea direct ori ca asociat unic la administrarea sau conducerea
unor organizatii ori societdfi comerciale;
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e) apartenenta la partide, formatiuni sau organizatii politice ori
desfasurarea propagandei prin orice mijloace sau alte activitati in favoarea acestora ori
a unui candidat independent pentru functii publice;

f) depunerea candidaturii pentru a fi ales in administratia publicd locala
sau in Parlamentul Romaniei;

g) declararea sau participarea la greva;

h) frauda/tentativa de frauda (inselaciunea, actul de rea-Credinta savarsit
pentru realizarea unui profit material de pe urma drepturilor altuia, sustragerea de bani
sau alte bunuri prin inseldciune, fraudare);

1) absenta sau intarzierea nemotivata de la activitatile din programul orar
al Academiei ori de la alte activitati stabilite;

j) neprezentarea in Academie dupa inmatriculare ori reinmatriculare,

k) ca urmare a propunerii de neinmatriculare/exmatriculare venitd din
partea unitatii de recrutare;

1) In urma comiterii de abateri disciplinare, conform reglementarilor
prezentului Regulament.

Art. 58 — (1) Retragerea si exmatricularea studentilor din Academie se face prin
dispozitia zilnica a rectorului Academiei, potrivit prevederilor prezentului
Regulament.

(2) Situatia fiecarui student aflat intr-unul din cazurile de exmatriculare
este analizatda de o Comisie de disciplind, cu exceptia cazului prevazut la art. 56 lit. k,
iar hotararea este supusa aprobarii rectorului Academiei.

Art. 59 - (1) In cazurile de retragere sau exmatriculare, studentii sunt obligati sa
suporte cheltuielile de intretinere pe timpul scolarizarii, potrivit normelor legale in
vigoare si prevederilor prezentului Regulament.

(2) Sunt exceptati de la plata cheltuielilor de intretinere pe timpul
scolarizarii studentii retrasi din Academie din motive medicale.

Art. 60 - In cazul studentilor Facultatii de Politie si ai Facultitii de Pompieri,
care s-au retras sau fata de care s-a luat masura exmatricularii din Academie si care au
terminat cel putin anul I de studiu, pentru echivalarea serviciului militar activ, va fi
dispusa trecerea in rezerva cu gradul cel mai mare dobandit pe parcursul studiilor, prin
dispozitia zilnica a rectorului.

Sectiunea a 8-a - Finalizarea studiilor

Art. 61 - Finalizarea studiilor universitare de licenta din Academie se face prin
sustinerea examenului de licentd/de absolvire, potrivit planului de Tnvatdmant aprobat
pentru seria respectivd si in conformitate cu Metodologia privind organizarea si
desfasurarea examenului de finalizare a studiilor in Academia de Politie.

Art. 62 - (1) La absolvire, fiecarui student i se calculeaza media generala de
licenta, care se stabileste ca medie aritmetica a notelor obtinute la probele examenului
de licenta.

(2) Media generald minima de promovare a examenului de licentd este de
6,00 (sase), cu condifia ca nota obtinuta la fiecare proba sa fie de minim 5,00 (cinci).
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Art. 63 - Media generald de promovare a anilor de studii se calculeaza cu doua
zecimale, fard rotunjire, prin adunarea mediilor anuale de promovare si impartirea
sumei la numarul anilor de studii.

Art. 64 - Media generald de absolvire se calculeazd cu doud zecimale, fara
rotunjire, prin Insumarea mediei generale de promovare a anilor de studii cu o pondere
de 70% cu media examenului de licenta cu o pondere de 30%.

Art. 65 - Clasificarea absolventilor se face pe facultati si specializari, in ordinea
descrescatoare a mediilor generale de absolvire. Criteriile de departajare in cazul
mediilor generale de absolvire egale sunt: media examenelor de specialitate din anul
terminal si media notelor obtinute la practica pe parcursul anilor de studii.

Art. 66 - Pe baza mediei generale de absolvire sunt desemnati sefii de promotii
pe facultati, iar cel cu media cea mai mare se declard seful de promotie al Academiei.

Art. 67 - Absolventii care nu promoveaza examenul de licentd se clasifica
separat, pe baza mediei generale de promovare a anilor de studii.

Art. 68 - Absolventii care au promovat examenul de licenta primesc o diploma si
un supliment la diplomd a carei titulaturda este stabilita de Ministerul Educatiei,
Cercetarii, Tineretului s1 Sportului, in conditiile reglementarilor in vigoare specifice.

Art. 69- (1) Inainte de inceperea probelor din cadrul examenului de licents,
studentii Facultatii de Politie si ai Facultatii de Pompieri sustin un examen de
competenta in domeniul limbilor strdine si1 pregatirii fizice.

(2) Odata cu diploma de licenta, absolventii Facultatii de Politie si ai
Facultatii de Pompieri care au promovat examenul de competentd in domeniul limbilor
straine i pregatirii fizice primesc si diploma de ofiter.

Art. 70 - (1) Absolventilor Facultatii de Politie/Facultatii de Pompieri care au
promovat examenul de competenta in domeniul limbilor straine si pregatirii fizice, dar
nu promoveaza examenul de licentd din prima sesiune organizatd in anul absolvirii li
se acorda gradul profesional de agent de politie, respectiv gradul militar de sergent
major, potrivit competentelor de gestiune a resurselor umane.

(2) Absolventii Facultatii de Arhivistica declarati nepromovati in urma
Sustinerii examenului de licentd pot participa la concurs pentru ocuparea posturilor
prevazute cu studii medii, potrivit nevoilor institutiei, in cadrul directiilor teritoriale
ale Arhivelor Nationale.

(3) Absolventii care nu au promovat examenul de licenta primesc, la
cerere, un certificat de studii si copie a suplimentului la diploma.

(4) Absolventii aflati in situatiile prevazute la alin.(1) s1 (2) pot sustine
examenul de licenta 1n sesiunile urmatoare organizate in Academie.

Art. 71 - Indiferent daca a promovat sau nu examenul de licenta, fiecarui
absolvent 1 se va completa, la finalizarea studiilor, Fisa de evaluare a absolventului.

Sectiunea a 9-a - Repartizarea absolventilor

Art. 72 - Dupa finalizarea studiilor, absolventii sunt repartizafi in cadrul
structurilor M.A.L. sau al unitdtilor operative beneficiare, la cererea scrisa a acestora.

Art. 73 — (1) Repartizarea absolventilor se face pe baza optiunilor acestora, in
ordinea descrescatoare a mediilor generale de absolvire, in limita locurilor vacante
comunicate de catre unitatile operative beneficiare.
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(2) Repartizarea este obligatorie, absolventilor nefiindu-le permisa
refuzarea locului atribuit cu respectarea criteriilor de repartizare.
Art. 74 - La finalizarea cursurilor, absolventii primesc toate drepturile prevazute
de actele normative in vigoare.
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CAPITOLUL IV - DREPTURI, INDATORIRI SI OBLIGATII ALE
STUDENTILOR

Sectiunea 1 - Drepturile studentilor

Art. 75 - Studentii Academiei au urmatoarele drepturi:

a) sa beneficieze, In conditiile legii, de gratuitatea invatamantului (cu
exceptia locurilor cu platd de la Facultatea de Arhivisticd);

b) sa beneficieze de drepturile banesti, burse, echipament, cazare, hranire,
asistentd medicald s1 medicamente, reducere cu 50% la pretul biletelor pe calea ferata
si pe mijloacele de transport in comun;

c) echivalarea indeplinirii serviciului militar activ, pentru studentii
Facultatii de Politie si ai Facultatii de Pompieri;

d) sa foloseasca baza materiala a Academiei pentru activitati didactice, de
cercetare stiintifica, cultural-artistice si sportive;

e) sa solicite cadrelor didactice consultatii, pentru clarificarea
problemelor din programele analitice ale disciplinelor;

f) sa participe la activitatea de cercetare stiintifica;

g) sa faca parte din formatii cultural-artistice si sportive organizate la
nivelul facultatilor si Academiei si sa participe la concursuri si intreceri interne si
internationale;

h) sa participe la schimburi de experienta cu studenti ai institutiilor de
invatamant din sistemul de ordine si siguranta publicd, din tara si strainatate;

1) sa beneficieze de burse de studii in tara sau in strainatate;

J) sd beneficieze de permisii si vacante;

K) sa opteze, in limita locurilor, pentru anumite discipline optionale de
studiu;

1) sa opteze pentru specializare, la inceputul anului de studii in care
debuteaza pregatirea de specializare;

m) sa aleaga si sa fie ales, ca reprezentant al studentilor, in structurile de
conducere ale Academiei, in conditiile legii;

n) sa fie parte activa la perfectionarea procesului de invatamant,
imbunatatirea activitatii prin propuneri, cereri si sesizari adresate conducerii
facultatilor sau conducerii Academiei.

0) sa beneficieze de asistentd religioasa, in afara orelor de curs si a altor
activitati planificate.

p) sa participe la selectiile organizate de Academie pentru derularea unor
proiecte comunitare europene pe linie de educatie si formare profesionala.

Art. 76 — (1) Studentii beneficiaza de consultatii la toate disciplinele din planul
de Invatamant.

(2) Studentii pot solicita individual consultatii cadrelor didactice in zilele
de Luni - Vineri, pana la orele 15.30.

Art. 77 - Studentii nu beneficiaza pe timpul studiilor universitare de concediu de
studii, concedii pre sau postnatale.

Art. 78 - (1) In cazul in care medicul constati starea de graviditate a unei
studente, aceasta intrerupe cursurile universitare si le poate relua, in termen de cel
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mult doi ani de la nasterea copilului, sau cand medicul confirma posibilitatea revenirii
la cursuri. Daca nu solicitd reluarea cursurilor in termenul de doi ani, aceasta pierde
calitatea de student.

(2) Cursurile vor fi reluate la cererea acesteia, cu o noua serie de studenti,
incepand cu ultimul modul parcurs si neevaluat.

(3) Cererea de reluare a cursurilor universitare va fi inaintata rectorului
Academiei cu cel putin 30 zile inainte de Inceperea modulului parcurs si neevaluat.

Art. 79 — Studentii au posibilitatea de a alege modul concret in care sa se relaxeze
si sa-si petreacd timpul liber in Academie in functic de conditiile existente si de
programul orar.

Art. 80 — Pentru petrecerea timpului liber in institutie, studentii au la dispozitie
urmatoarele optiuni:

a) pot participa la diferite activitati sportive si culturale organizate in
cadrul Academiei;

b)  pot participa la diferite concursuri organizate pe domenii de
specialitate;

C) acces zilnic la biblioteca institutiei;

d)  acces pe baza sportiva;

e)  accesul in sidlile de fortd, numai sub supravegherea unui cadru
didactic de specialitate sau a unui student desemnat in acest sens;

f) la propunerea instructorului/cadrului didactic indrumator si sub
supravegherea sa, studentii pot organiza vizite, drumetii, excursii la obiectivele
turistice, culturale si muzeistice din Bucuresti sau imprejurimi;

g)  participarea la balul bobocilor;

h)  vizionarea unor spectacole, precum si a programelor T.V.;

) primirea de vizite 1n spatiile special amenajate;

), odihna.

Art. 81 - Competitiile sportive se desfasoara in baza calendarului sportiv de catre
Asociatia Sportiva ,,Academia de Politie”. Acestea se programeaza de personalul
didactic de specialitate al asociatiei si se aproba de rectorul Academiei (directorul
general administrativ).

Art. 82 - (1) Competitiile organizate in cadrul Academiei sunt:

a) concursuri cu finale pe Ministerul Administratiei si Internelor,
aprobate de Uniunea Sportivd a M.A.L;

b) concursuri organizate la nivelul Asociatiei Sportive ,,Academia de
Politie”, prilejuite de zile festive.

(2) Competitiile sportive se desfasoara sub conducerea si indrumarea
nemijlocita a cadrelor didactice din Catedra de Educatie fizica, pe baza programelor
intocmite, aprobate de rectorul Academiei (directorul general administrativ), la
propunerea presedintelui Asociatiei Sportive ,,Academia de Politie” si supravegheate
medical de personal de specialitate.

Art. 83 - Studentii platesc lunar Asociatiei Sportive ,,Academia de Politie” o
cotizatie, care asigurd cheltuielile necesare desfasurarii competitiilor. Cuantumul
acesteia se stabileste de Adunarea generala a asociatiei.
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Art. 84 - Pentru desfasurarea competitiilor, studentii beneficiaza de echipament si
materiale sportive, corespunzator competitiei, puse la dispozitie de Asociatia Sportiva
,,Academia de Politie”.

Art. 85 - Informatiile de interes general, sunt aduse la cunostinta studentilor la
intalnirile cu acestia sau prin afisarea lor pe panourile rezervate in acest sens.

Art. 86 - Conform ,,principiului necesitdtii de a cunoaste”, in activitatea de
invatamant studentii au acces la documente care contin informatii clasificate. Acestia
sunt autorizati sa aiba acces numai la informatii ,,secret de serviciu”.

Art. 87 - In termen de 30 zile de la inmatriculare, studentii vor semna
angajamente de confidentialitate

Sectiunea a 2-a - indatoririle studentilor

Art. 88 - Studentii Academiei au urmatoarele indatoriri:

a) sa respecte prevederile Constitutiei, legilor tarii si a celorlalte acte
normative;

b) sa fie loiali institutiei, sa sustind si sa contribuie, prin comportament si
performante profesionale, la promovarea imaginii si intarirea prestigiului Academiet;

c) sd studieze si sd se preocupe de insusirea tuturor cunostintelor
transmise si de formarea aptitudinilor necesare viitoarei profesii;

d) sa respecte in toate imprejurdrile normele de etica si deontologie
profesionala;

e) sa respecte programul orar al Academiei;

f) sa pastreze bunurile institutiei si sa foloseasca intregul patrimoniu, cu
grija deosebita. Toate incidentele vor fi semnalate instructorilor/ofiterului de serviciu
principal pe Academie, de catre cei vinovati sau de catre cei care au cunostinta despre
savarsirea acestora;

g) sa foloseasca si sa pastreze cu grija bunurile materiale din patrimoniul
Academiei;

h) sa respecte prevederile legale, ordinele si dispozitiile pe linia folosirii,
intretinerii s1 pastrarii armamentului, materialele din dotare si a protectiei informatiilor
clasificate;

1) sd respecte prevederile legale referitoare la protectia informatiilor
clasificate;

J) sa indeplineasca indatoririle ce le revin in serviciul de permanenta
(student de serviciu, planton etc);

K) sa se prezinte la Academie, fara intarziere, in caz de alertare si din
proprie initiativa, fard a astepta altd instiintare, la instituirea starii de urgenta, a starii
de asediu, la declararea starii de mobilizare sau a starii de razboi, la producerea crizei
in domeniul ordinii publice precum si la producerea unor situatii de urgenta generata
de un seism major,

) s@ respecte prevederile instructajelor periodice tinute pe linia prevenirii
accidentelor, evenimentelor deosebite, comportarii pe timpul aplicatiilor, stagiilor de
practicd, misiunile specifice, vacantelor, permisiilor sau invoirilor;

M) sd intrefind curdtenia in spatiile interioare si cele exterioare, aflate in
folosinta, in timpul prevazut prin programul orar si ori de cate ori situatia Impune;

18



n) sa respecte normele de convietuire sociala in Academie si in afara
acesteia, sa dea dovada de respect si decentd in relatiile cu personalul didactic,
administrativ, colegii si celelalte categorii de personal si sa acorde semnele exterioare
de respect;

0) sa evite orice forma de violenta si agresivitate fata de colegi si celelalte
categorii de personal,

p) sa poarte regulamentar, curatd si ingrijita, tinuta de student, iar pe
timpul desfasurarii altor activitdfi decat cele de Tnvatdmant sd aiba o f{inutd civila
decenta, adecvata anotimpululi;

g) sa poarte asupra lor, pe toata perioada sederii in Academie, carnetul de
student, carnetul de conduita si insemnele anului de studii;

) sa prezinte personalului de serviciu, la plecarea si revenirea din/in
Academie, legitimatia de invoire, carnetul de student si tichetul care atesta calitatea de
student cazat in afara institutiei;

S) sa prezinte personalului didactic si personalului fara atributii didactice,
la solicitarea acestora, carnetul de conduit;

t) sa respecte regulile de protectia muncii, protectia mediului, prevenirea
s1 stingerea incendiilor;

u) sa utilizeze rational resursele de apa, energie electrica si termica;

V) sa respecte locurile de parcare stabilite;

X) sa indeplineasca la timp si corect ordinele/dispozitiile sefilor ierarhici.

Art. 89 - In conformitate cu specificul Academiei, studentilor le este interzis:

a) sa organizeze, desfasoare sau sa participe la activitati in care se face
propaganda cu caracter politic, rasial sau xenofob;

b) sa aiba o tinuta, comportament si atitudini ostentative si provocatoare
si sa Intretina acte sexuale in perimetrul scolii;

C) sa patrunda in Academie fara aprobare, pe jos sau cu orice vehicul;

d) sa lipseascd nemotivat de la orele de curs sau de la activitatile
planificate;

e) sa patrunda in pavilioanele in care sunt cazati studenti de sex opus;

f) sa stranga sume de bani, bunuri sau alte valori cu ocazia desfasurarii
prelegerilor, seminariilor, colocviilor, examenelor, sau pentru alte activitati;

g) sa fumeze in cladiri si in locuri nepermise;

h) sa urce pe acoperisurile cladirilor institutiei;

1) sa detind si/sau sa utilizeze, fara aprobarea sefului structurii de
securitate, pe spatiul sililor de clasa, salilor de predare, salilor documentare sau alte
spatii unde se desfasoara activitati de invatamant telefoane mobile, P.D.A.-uri, camere
foto si video, precum si alte dispozitive care pot fotografia sau filma, ori care
constituie sau contin medii de stocare amovibile (dischete, CD-uri, DVD-uri, stick-uri
cu flash memory, playere mp3 si mp4);

J) sa fotografieze, filmeze activitati ce se desfasoara pe spatiul institutiei,
care aduc un prejudiciu de imagine Academiei;

K) sa pastreze alimente 1n spatiile de cazare sau de invatamant, mai mult
de 12 ore de la sosirea din invoire/permisie;

) sa detina dispozitive de incilzit sau de preparare a hranei.

19



Sectiunea a 3-a - Functiile de conducere ale studentilor

Art. 90 - (1) Studentii cu functii de conducere se numesc prin dispozitic a
rectorului Academiei, in conditiile art. 17 din prezentul regulament, la propunerea
instructorului superior de an/comandantului de batalion, in termen de 30 de zile de la
inceperea anului universitar

(2) Studentii cu functie de conducere se numesc din randul studentilor cu
rezultate foarte bune la invatatura si disciplind si care dovedesc reale calitdti de lider in
randul colectivelor de studenti.

(3) Studentii cu functii de conducere se bucura de drepturile conferite de
legislatia in vigoare, potrivit statutului lor.

Art. 91 — Studentii pot fi numiti in urmatoarele functii de conducere:

a) student sef de grupa (student comandant de grupa — la specialitatile
jandarmi si pompieri);

b) student sef de clasd / pluton (student loctiitor al comandantului de
pluton — la specialitatile jandarmi si pompieri);

¢) student monitor de detasament (student plutonier de companie — la
specialitatile jandarmi si pompieri);

d) student monitor de an de invatamant (student plutonier major de
batalion — la specialitatile jandarmi si pompieri);

Art. 92 - Studentul sef de grupa (student comandant de grupa — la specialitatile
jandarmi s1 pompieri) este seful nemijlocit al intregului personal din grupa.

Art. 93 - Studentul sef de grupa raspunde de prezenta, disciplina, {inuta, aspectul
exterior ingrijit al studentilor, de folosirea si intrefinerea corectd a armamentului si
materialelor din folosinta, de mentinerea ordinii si curateniei in spatiile grupei.

Art. 94 - Studentul sef de grupa are urmatoarele atributii:

a) aduce la cunostinta studentilor din subordine dispozitiile/ordinele
primite de la instructorii/comandantii de formatiuni/subunitati;

b) asigura prezentarea la timp, la orele de curs, a tuturor studentilor din
cadrul grupei, cu materialele, armamentul si tinuta ordonata;

c) sa cunoasca permanent locul unde se afld fiecare student din grupa si
sd adune grupa, in timpul cel mai scurt, pe locul indicat, la primirea unei astfel de
dispozitii;

d) urmareste incadrarea studentilor grupei in programul orar si ca acestia
sd nu absenteze nemotivat de la activitatile planificate;

e) sa cunoasca despre studentii grupei date privind: starea civild, calitatile
personale, situatia familiala, rezultatele obtinute la invatiturd, neajunsurile in
pregatire, greutatile pe care le intdampina la diferite discipline etc;

f) informeaza superiorii despre problemele deosebite pe care studentii
grupei le au, abaterile savarsite de acestia, starea sanatatii lor, problemele cu care s-au
confruntat pe timpul invoirilor, misiunilor si permisiilor;

g) urmareste mentinerea curateniei si ordinii interioare in spatiile unde
grupa 1si desfasoara activitatea, respectarea regulilor de igiena individuald si colectiva;

h) urmareste permanent ca toti studentii din grupa sa poarte tinuta curata,
ingrijita si ajustata;
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1) conduce personal intretinerea armamentului de catre grupa, atunci cand
se impune;

j) sd cunoasca permanent situatia raspandirilor grupei si sa informeze pe
studentul sef de clasa, despre studentii absenti sau care au intarziat din Invoire,
permisie sau vacanta;

K) pretinde studentilor din grupa, respectarea regulilor privind consumul
de energie electricd si apd, precum si alte cerinte legate de buna pastrare si folosire a
incaperilor, starea de fixatie, bunurile materiale, etc.

Art. 95 - Studentul sef de clasa (student loctiitor al comandantului de pluton — la
specialitatile jandarmi si pompieri) este seful nemijlocit al studentilor clasei din care
face parte.

Art. 96 - Studentul sef de clasa raspunde de ordinea, disciplina, portul
regulamentar al uniformei si aspectul exterior al colegilor sai, precum si de
desfasurarea corespunzatoare a tuturor activitatilor comune.

Art. 97 - Studentul sef de clasa are urmatoarele atributii:

a) aduce la cunostinta studentilor din subordine dispozitiile/ordinele
primite de la instructorii/comandantii de formatiuni/subunitati;

b) asigura un climat de liniste pe timpul audierii cursurilor transmise prin
televiziune si pe timpul studiului;

C) nu permite studentilor sa paraseasca sala de clasa decat in cazurile
stabilite prin programul orar si sa interzicd desfasurarea altor activitdti ce nu sunt
legate de procesul instructiv — educativ;

d) la inceputul orelor de curs, la intrarea cadrului didactic care conduce
activitatea, seful clasei se adreseaza studentilor cu formula: ,,Ridicati-va” si prezinta
raportul, folosind formula: ,,Domnule/Doamna .... (Gradul) ...clasa... este pregatita
pentru activitate”;

e) verifica prezenta studentilor la activitatile de invatdmant si o comunica
profesorului;

f) verifica existenta catalogului in spatiile de Tnvatamant;

9) aduce la cunostinta instructorului/comandantului de
formatiune/subunitate studentii care au lipsit nemotivat de la activitatile planificate;

h) urmareste mentinerea in stare optima de functionare de catre studenti a
bunurilor din dotare, iar cand constata degradari, informeaza imediat pe
instructorul/comandantul de formatiune/subunitate;

1) pretinde studentilor din clasa respectarea normelor privind consumul de
energie electrica si apd, precum si alte cerinte legate de buna pastrare si folosire a
spatiilor, starii de fixatie, bunurilor materiale etc.

j) informeaza zilnic pe instructorul/comandantul de detasament/subunitate
cu toate problemele constatate de catre superiori sau personalul de serviciu, referitoare
la ordinea si disciplina din clasa;

K) urmareste respectarea disciplinei de catre studentii din cadrul clasei,
portul regulamentar al tinutei de cétre acestia, si respectarea regulilor de politete;

I) in caz de alertare, la producerea unor calamitati si alte evenimente
deosebite, aduna studentii clasei 1n timpul cel mai scurt, pe locul stabilit, cu
materialele necesare, si executd dispozitiile ofiterului de serviciu principal pana la
venirea instructorului/comandantului de detasament/subunitate;
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m) informeaza sefii ierarhici despre problemele deosebite pe care
studentii clasei le au, starea sanatatii acestora, eventualele probleme cu care studentii
clasei s-au confruntat pe timpul invoirilor, permisiilor si vacantelor;

n) se preocupa de intretinerea si pastrarea conform dispozitiilor a
armamentului si informeaza pe instructorul/comandantul de detasament/subunitate sau
pe administratorul formatiunii /batalionului despre orice nereguld constatata;

0) supravegheaza efectuarea curateniei in spatiile interioare si exterioare
repartizate clasei si 1a neintarziat masuri de remediere atunci cand constata deficiente;

p) urmareste respectarca de catre studentii clasei a regulilor de igiena
individuala si colectiva;

g) urmareste incadrarea studentilor clasei in programul orar;

r) asigura prezenta tuturor studentilor clasei la adunarile ordonate cu
tinuta si asigurarea materiala stabilita;

S) pe timpul cat lipseste numeste nlocuitor la conducerea clasei pe un sef
de grupa.

Art. 98 - Studentul monitor de detasament (Student plutonier de companie — la
specialitatile jandarmi si pompieri) raspunde de executarea indatoririlor de catre toti
studentii detasamentului, de disciplina si mentinerea ordinii interioare in detasament,
de pastrarea in deplind sigurantd a armamentului si materialelor din folosinta, in lipsa
instructorului de detasament.

Art. 99 - Studentul monitor de detasament are urmatoarele atributii:

a) aduce la cunostinta studentilor din subordine dispozitiile/ordinele
primite de la instructorul/comandantul de detasament/companie;

b) asigura prezenta studentilor detasamentului/companiei la activitatile
planificate;

c) urmareste respectarea programului orar de catre studentii
detasamentului;

d) conduce personal unele activitati administrativ—gospodaresti (curatenie
generald, Tntrefinerea spatiilor verzi sau a bazei sportive etc.);

e) este obligat sd cunoasca datele personale, performantele si slabiciunile
studentilor sefi de clasa si sefi de grupa din detasament (companie);

f)  urmareste  respectarea  disciplinei de  cdtre  studentii
detasamentului/companiei, aspectul exterior, portul tinutei si respectarea regulilor de
politete;

g) informeaza zilnic pe instructorul/comandantul de detasament/companie
cu problemele constate de personalul din serviciul de permanenta referitoare la ordinea
si disciplina studentilor detasamentului/companiei;

h) controleaza modul de executare a serviciului de catre studentii numiti
in serviciul de zi pe detasament/companie;

1) in caz de alertare, adunda detasamentul/compania in timpul cel mai
scurt, pe locul indicat si, prin sefii de clasa, verificd prezenta, tinuta, asigurarea
materiala si-1 informeaza pe instructorul de detasament/comandantul de companie sau,
in lipsa acestuia, pe ofiterul de serviciu principal;

j)  dimineata, la  sosirea instructorului/comandantului  de
detasament/companie, il informeaza cu toate problemele constatate de superiori sau
personalul de serviciu, referitoare la ordinea si disciplina din detasament/companie,
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precum si  orice probleme deosebite pe linia incadrarii  studentilor
detasamentului/companiei in program;

k) stabileste responsabilitati, controleaza mentinerea curateniei in spatiile
detagamentului/companiei si ia neintdrziat masuri pentru menfinerea acesteia in
spatiile  interioare i pe sectoarele exterioare repartizate  studentilor
detagamentului/companiei;

1) urmareste respectarea de catre studentii detasamentului/companiei a
regulilor de igiend individuala si colectiva, respectarea regulilor de protectia muncii,
protectia mediului, prevenirea si stingerea incendiilor; interzice studentilor sa fumeze
in alte locuri decat cele stabilite;

m) asigurd prezenta tuturor studentilor detasamentului/companiei la
adunarile ordonate, cu tinuta si asigurarea materiala stabilita;

n) urmareste mentinerea unui climat civilizat si manierat la sala cu mese;

0) urmareste intrarea la timp a studentilor la orele de curs, respectarea
timpului de pauza si efectuarea curdteniei pe holuri, In grupurile sanitare, in fata
pavilioanelor claselor si amfiteatrelor ;

p) este obligat sd cunoascd permanent situatia raspandirilor studentilor
din detasament/companie;

q) seara verificd curatenia in spatiile detasamentului si asigura stingerea
luminii, in dormitoare, la ora stabilita prin programul orar;

r) pretinde studentilor din detasament/companie respectarea regulilor
privind consumul de energie electrica si apa, precum si alte cerinte legate de buna
pastrare si folosire a spatiilor, starea de fixatie, bunurile materiale etc.

S) pe timpul cat lipseste, numeste inlocuitor un sef de clasa.

Art. 100 - Studentul monitor de an de invatamant (student plutonier major de
batalion — la specialitatile jandarmi si pompieri) raspunde de executarea corecta a
indatoririlor de catre studentii din cadrul anului/batalionului, de disciplina si
menginerea ordinii interioare, de pastrarea in deplind securitate a armamentului si a
celorlalte materiale din cadrul formatiunii de studenti.

Art. 1001 - Studentul monitor de an de invatamant are urmatoarele atributii:

a) aduce la cunostinta studentilor din subordine dispozitiile/ordinele
primite de la instructorii superiori/ comandantii de batalion;

b) wurmareste si asigura incadrarea in program a studentilor
anului/batalionului;

C) urmareste intretinerea si exploatarea corectd a spatiilor repartizate,
mentinerea curdfeniei in sectoarele destinate anului/batalionului precum si aplicarea
masurilor de protectia muncii, protectia mediului, prevenirea si stingerea incendiilor;

d) wurmareste portul regulamentar al tinutei de catre studentii
anului/batalionului si respectarea de catre acestia a regulilor de politete, intervine
pentru remedierea deficientelor constatate;

e) dimineata, la sosirca la  serviciu a instructorului
superior/comandantului de batalion, il informeaza despre problemele constatate de
personalul din serviciul de permanentd cu privire la ordinea si disciplina din
anul/batalionul respectiv;

f) conduce personal unele activitati administrativ—gospodaresti (curatenie
generald, intrefinerea spatiilor verzi sau a bazei sportive etc);
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g) sa cunoasca studentii cu functie de comanda din an/batalion;

h) urmareste respectarea de catre studentii anului/batalionului a regulilor
de igiena individuala si colectiva;

I) asigura prezenta studentilor anului/batalionului la adunarile dispuse, cu
efectivul complet, cu materialele ordonate, in locul si la ora stabilita;

J) este obligat sa cunoasca permanent situatia raspandirilor studentilor din
an/batalion prin comunicarea transmisad de studentii sefi de detasament/de clasa;

K) este obligat sa pretinda studentilor din an respectarea regulilor privind
consumul de energie electrica si apd, precum si alte cerinte legate de buna pastrare si
folosire a spatiilor, starea de fixatie, bunurile materiale etc;

l) in caz de alertare dispune deplasarea detasamentelor/companiilor pe
locul de adunare cu armamentul si materialele stabilite; executa dispozitiile ofiterului
de serviciu principal pana la sosirea in Academie a wunuia dintre
instructori/comandanti;

m) pe timpul céat lipseste din Academie, numeste inlocuitor un student sef
de detasament.
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CAPITOLUL V - RECOMPENSE SI SANCTIUNI DISCIPLINARE

Sectiunea 1 - Recompense acordate studentilor

Art. 102 — Recompensele se acorda pentru:

a) acte de eroism, curaj, devotament si initiativdA manifestate in
indeplinirea misiunilor sau stagiilor de practica;

b) rezultate foarte bune obtinute constant la invatatura;

c) rezultate foarte bune la concursurile profesionale, cultural-sportive
interne si internationale;

d) realizari remarcabile 1n creatia stiintifica si tehnica;

e) fapte deosebite in actiunile de salvare a populatiei si a bunurilor;

f) indeplinirea cu responsabilitate a sarcinilor primite.

Art. 103 - Recompensele ce se acorda studentilor sunt:

a) ridicarea unei sanctiuni disciplinarea acordate anterior - determina
incetarea imediatd a valabilitatii sanctiunii disciplinare si a efectelor ei. Este
recomandabil ca ridicarea unei sanctiuni disciplinare sd preceadd acordarea altei
recompense. Sanctiunea poate fi ridicatd numai de catre cel care a aplicat-0;

b) evidentierea in fata clasei, a Consiliului facultatii - se acorda
studentilor pentru rezultate foarte bune obtinute la invatiturda, o comportare
ireprosabild pe timpul stagiilor de practica, misiuni si pentru rezultate foarte bune
obtinute la concursuri cultural-sportive interne §i internationale;

C) multumiri - se acordd pentru indeplinireca exemplard a sarcinilor
primite;

d) permisii de merit - se acorda studentilor pentru rezultate foarte bune
obtinute la invatatura, comportare ireprosabila, rezultate foarte bune obtinute la
concursurile profesionale, cultural-sportive interne si internationale. Pot fi de pana la 5
zile, in care se include timpul necesar pentru deplasare (dus-intors);

e) burse de merit - se acorda studentilor in functie de rezultatele la
invatatura, mod de comportare, frecventd la activitdtile de Tnvatdmant si la alte
activitati de cercetare stiintifica, cultural-artistice si sportive, conform metodologiilor
in vigoare;

f) recompense materiale - se acorda in conformitate cu normele legale;
obiectele, pe care se pot grava inscrisuri, pot fi de utilitate personald sau simbolice;

g) fotografierea linga Drapelul de lupta desfasurat - se face in cadru
festiv, la adunarea forma‘;iunii/batalionuluil;

h) insemne onorifice (ecusoane, insigne etc) - se acordd in urma
concursurilor de specialitate, competitiilor sportive sau cultural-educative;

1) diplome de merit sau distinctii - se acorda in urma concursurilor de
specialitate, competitiilor sportive sau cultural-educative;

J) comunicarea verbala sau scrisa - se adreseaza parintilor,
sotului/sotiei, sau, dupa caz, altor rude ale studentului recompensat;

K) promovarea in functii de comanda — se acorda pentru evidentierea in
activitate,

! Numai pentru studentii jandarmi sau pompieri.
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I) expunerea fotografiei la panoul de onoare - se face prin afisarea
fotografiei celui recompensat la panoul de onoare al formatiunii/batalionului pentru
rezultate foarte bune la invatatura si un comportament ireprosabil in orice imprejurare,
precum si acte de curaj si devotament 1n indeplinirea unor misiuni;

m) inscrierea pe placa de onoare a gradului, numelui si prenumelui
studentilor sefi de promotie a gradului, numelui si prenumelui se acorda sefilor de
promotie, la absolvirea studiilor;

0) conferirea unor decoratii - se confera studentilor pentru servicii
exceptionale aduse statului roman, pentru acte de eroism, in conformitate cu
prevederile actelor normative in vigoare.

Art. 104 — (1) Evidentierea in fata colegilor clasei si ridicarea unei sanctiuni
disciplinare se acorda de catre instructorul superior/comandantul de batalion (pentru
sanctiunea aplicatd de acesta).

(2) Celelalte recompense se acorda de catre rectorul Academiei, la
propunerea instructorului superior/comandantului de batalion.

(3) Recompensele se acorda in mod obiectiv, individual sau in grup.

(4) Pentru aceeasi fapta se acorda o singura recompensa.

(5) Evidenta recompenselor se tine la nivel de detasament/subunitate in
dosarul cu starea si practica disciplinara,

(6) Recompensele se vor consemna de catre indrumatorul clasei in fisele
de evaluare ale studentilor fiind totodata comunicate structurii de resurse umane
pentru a fi trecute si in fisele de evidenta individuale ale acestora.

(7) Recompensele acordate studentilor se consemneaza de catre
instructori/comandanti/indrumatori in fisele de evaluare ale absolventilor.

Sectiunea a 2-a - Sanctiuni disciplinare aplicate studentilor

Art. 105 - (1) Abaterea disciplinara constituie singurul temei juridic al
raspunderii disciplinare.

(2) Sanctiunea disciplinara se stabileste individual si se aplicd numai dupa
ce s-a probat vinovatia celui in cauza.

Art. 106 — In conformitate cu specificul Academiei de Politie, pe langa
sanctiunile disciplinare prevazute in prezentul Regulament, se mai introduce si punctul
de atentionare.

Art. 107 — Faptele care constituie abateri si atrag masuri disciplinare, sunt:

1. aducerea si difuzarea in Academie de materiale care, prin continutul
lor, atenteaza la independenta, suveranitatea si integritatea nationalad a
tarii, care cultiva violenta si intoleranta;
organizarea §i participarea la actiuni de protest;
blocarea cailor de acces in spatiile Academiei;
4. introducerea in institutie de arme, explozivi sau alte substante interzise
de lege;
5. lansarea de anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale
explozive in perimetrul Academiei,
6. prezentarea sub influenta bauturilor alcoolice la Academie;

wmn
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10.

11.

12.
13.

14.
15.
16.
17.
18.

19.

20.

21.

22.

23.
24.

25.

26.

217.

28.

29.

30.

parasirea, fara aprobare, a Academiei sau a locurilor unde fsi
desfasoara activitatea;

absenta sau Intarzierea nemotivata de la activitdtile din programul orar
al Academiei ori de la alte activitati stabilite;

neacordarea semnelor exterioare de respect;

lipsa de respect manifestata fata de colegi si personalul Academiel,
precum si in relatiile cu cetatenii sau autoritatile;

nerespectarea regulilor referitoare la portul uniformei si a celor
privitoare la aspectul exterior;

comportare nedemna, necivilizata in institutie si in afara acesteia;
provocarea sau participarea voluntard la tulburarea ordinii si linistii
publice;

rea vointd, neglijentd sau superficialitate In executarea indatoririlor de
serviciu,

incercarea de a obtine rezultate la Invatatura prin frauda;

incalcarea regulilor privind protectia informatiilor clasificate;
incalcarea regulilor privind confidentialitatea activitatilor profesionale;
introducerea sau consumul, 1n perimetrul Academiei, de bauturi
alcoolice;

detinerea sau consumul de substante narcotice si/sau alte substante
interzise de lege, precum si participarea la jocuri de noroc interzise de
lege;

manifestarea, in public, a opiniilor care ar prejudicia sau compromite
imaginea Academiei ori a M.A.l;

nerespectarea dispozitiilor legale privind exprimarea opiniilor politice
si apartenenta la secte ori organizatii ilegale;

degradarea sau distrugerea unor bunuri materiale din patrimoniul
Academiei;

nerespectarea regulilor de igiena individuald sau colectiva;
dezinformarea sau ascunderea unor fapte de indisciplind comise in
Academie sau in afara acesteia, atat ale sale cat si ale colegilor;
savarsirea de fapte imorale ori difuzarea unor materiale cu caracter
obscen sau pornografic;

ascunderea sau nedeclararea identitatii la solicitarea personalului
Academiei;

refuzul de a se legitima si de a prezenta carnetul de conduita la
solicitarea personalului didactic si a celui fara atributii didactice;
simularea unor boli, pentru a se sustrage de la indeplinirea unor
activitafi sau misiuni;

detinerea si/sau utilizarea telefoanelor mobile si a altor mijloace
tehnice de comunicare la distanta, in timpul orelor de curs, la studiu, la
examene sau concursuri ori in alte locuri unde este interzisa folosirea
acestora;

neglijentd in pastrarea documentelor de legitimare si identificare, a
carnetului de student precum si a carnetului de conduita;
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31.

32.
33.

34.

35.

36.
37.
38.

39.
40.

41.

42.

43.
44,
45.
46.

47.
48.
49,
50.
51.
52.
53.

54.

nerespectarea sau refuzul executarii dispozitiilor date de catre cei care
raspund de indeplinirea diferitelor activitati sau misiuni;

nepurtarea carnetului de conduita si insemnelor de an de studii;
neprezentarea la plecarea si revenirea din/in Academie, a legitimatiei
de 1invoire/biletului de voie/ordinului de serviciu si carnetului de
student, agentului de serviciu de laP.C.A. nr. 1;

falsificarea/incercarea de a falsifica documentele personale (carnet de
student, carnet de conduita, legitimatie de invoire, bilet de voie, ordin
de serviciu sau a documentelor de transport;);

neluarea masurilor necesare prevenirii accidentelor care le pot pune in
pericol viata, sdndtatea ori integritatea fizica,

utilizarea irationala a resursele de apa, energie electrica si termica;
folosirea cailor de acces, altele decat cele care le-au fost precizate;
organizarea, desfasurarea sau participarea la activitati in care se face
propaganda cu caracter politic, rasial sau xenofob;

intretinerea de acte sexuale in perimetrul Academiet;

aparitia Tn posturi indecente in diferite reviste, pe site-uri, in cluburi,
baruri etc.;

neglijentd in Intrefinerea armamentului si tehnicii specifice sau
intrebuintarea acestora fara autorizare ori fara aprobare;

introducerea sau sustragerea de armament, munitii si substante
explozive sau pirotehnice;

nerespectarea atributiilor in executarea serviciului;

patrunderea in Academie, fara aprobare, pe jos sau cu orice vehicul;
patrunderea n pavilioanele in care sunt cazati studenti de sex opus;
strangerea de sume de bani, bunuri sau alte valori pentru activitatile de
protocol, cu ocazia desfasurarii prelegerilor, seminariilor, colocviilor,
verificarilor, examenelor sau pentru alte activitati;

fumatul in cladiri si In locuri nepermise;

urcarea pe acoperisurile cladirilor institutiei,

sustragerea de la activitatile gospodaresti;

sustragerea de bani sau bunuri de la colegi, din patrimoniul Academiei;
nerespectarea locurilor de parcare;

nerespectarea sistemului de alocare la hrana;

introducerea fara aprobare in incinta Academiei a laptopuri-lor si a
mediilor de stocare;

nerespectarea prevederilor legale privind colectarea selectivda a
deseurilor.

Art. 108 - Faptele de la art. 106 constituie abateri disciplinare daca nu au fost
savarsite in astfel de conditii incat, potrivit legii, sa fie considerate contraventii sau

infractiuni.

Art. 109 - Sanctiunile disciplinare ce se pot aplica, sunt:

a) observatie individuala;

b) mustrare in fata clasei si/sau in fata Consiliului Facultatii;
C) mustrare scrisa;

d) interdictia de a parasi Academia, pana la 20 de zile;
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e) destituirea din functia de conducere;

f) suspendarea bursei de merit pe o perioada de la 1 la 3 luni;
g) retragerea bursei de merit pe intreaga perioada a scolarizarii;
h) preavizul de exmatriculare;

1) exmatricularea.

Art. 110 — (1) Pentru savarsirea urmatoarelor fapte, se aplica puncte de

atentionare:
1.

2.

~w

©~Nowu

©

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.

absenta sau Intarzierea nemotivata de la activitdtile din programul orar
al Academiei ori de la alte activitati stabilite;

neacordarea semnelor exterioare de respect;

lipsd de respect manifestata fata de colegi;

nerespectarea regulilor referitoare la portul uniformei si a celor
privitoare la aspectul exterior;

neglijenta sau superficialitate in executarea indatoririlor de serviciu;
degradarea unor bunuri materiale din patrimoniul Academiei;
nerespectarea regulilor de igiena individuala sau colectiva;
dezinformarea sau ascunderea unor fapte de indisciplind comise in
Academie sau in afara acesteia, atat ale sale cat si ale colegilor;
difuzarea unor materiale cu caracter obscen sau pornografic;
ascunderea sau nedeclararea identitatii la solicitarea personalului
institutie,

refuzul de a se legitima §i de a prezenta carnetul de conduitd la
solicitarea personalului didactic si a celui fara atributii didactice;
simularea unor boli, pentru a se sustrage de la indeplinirea unor
activitafi sau misiuni;

detinerea si/sau utilizarea telefoanelor mobile si a altor mijloace
tehnice de comunicare la distanta, in timpul orelor de curs, la studiu, la
examene sau concursuri ori in alte locuri unde este interzisa folosirea
acestora;

neglijentd in pastrarea documentelor de legitimare si identificare,
precum si a carnetului de conduita;

nepurtarea carnetului de conduita si insemnelor de an de studii;
neprezentarea la plecarea si revenirea din/in Academie, a legitimatiei
de invoire/biletului de voie/ordinului de serviciu si carnetului de
student, agentului de serviciu de la P.C.A. nr. 1;

utilizarea irationald a resursele de apa, energie electrica si termica;
folosirea cailor de acces, altele decat cele care le-au fost precizate;
patrunderea n pavilioanele in care sunt cazati studenti de sex opus;
fumatul in cladiri si In locuri nepermise;

urcarea pe acoperisurile cladirilor Academiei;

sustragerea de la activitatile gospodaresti;

nerespectarea locurilor de parcare;

nerespectarea sistemului de alocare la hrana;

nerespectarea prevederilor legale privind colectarea selectivd a
deseurilor.
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(2) Pentru savarsirea fiecarei fapte prevazute in alineatul precedent, se
aplica 1 (un) punct de atentionare.

(3) La acumularea unui numar de 3 (trei) puncte de atentionare, se aplica
sanctiunea ,,Observatie individuala™.

(4) La fiecare alte 3 (trei) puncte de atentionare acumulate, se aplica
gradual sanctiunile prevazute la art. 107, conform Anexei nr.4.

(5) Anularea punctelor de atentionare aplicate fara respectarea
prevederilor prezentului regulament se realizeazd de catre instructorul
superior/comandantul de batalion al studentului in cauza.

(6) Punctele de atentionare aplicate in anul anterior de studii nu mai
genereaza efecte in anii urmatori de studii.

Art. 111 - (1) In scopul consemndrii punctelor de atentionare, se instituie
,,Carnetul de conduita”.

(2) Continutul carnetului de conduita este prevazut in Anexa nr. 3.

Art. 112 - (1) Sanctiunea exmatricularii poate fi dispusa in cazul in care studentul
a savarsit o abatere disciplinara grava sau abateri disciplinare repetate.

(2) Prin abatere grava se intelege acea fapta a studentului de incalcare cu
vinovdtie a normelor legale si regulamentare care face imposibila prezenta acestuia in
comunitatea academica universitara, inclusiv a prevederilor prezentului regulament.

Art. 113 - (1) Raspunderea disciplinara este individuala.

(2) Pentru savarsirea concomitentd a mai multor abateri disciplinare se
aplica sanctiunea disciplinara cea mai aspra.

(3) Sanctiunea disciplinara aplicabild se stabileste in raport cu gravitatea
abaterii disciplinare savarsite de student, avandu-se in vedere urmatoarele:

a) imprejurarile in care fapta a fost savarsita;

b) gradul de vinovatie a studentului;

c) consecintele abaterii disciplinare;

d) comportarea generala a studentului;

) eventualele sanctiuni disciplinare suferite anterior de catre acesta.

Art.114 - (1) Sub sanctiunea nulitatii absolute, sanctiunile disciplinare prevazute
de art. 107 lit. e, f, g, h, i pot fi dispuse numai dupa efectuarea unei cercetari
disciplinare prealabile.

(2) In vederea desfasurarii cercetirii disciplinare prealabile, studentul va
fi convocat in scris de persoana imputernicita de catre rectorul Academiei (inlocuitorul
legal) sa realizeze cercetarea, precizandu-se obiectul, data, ora si locul intrevederii.

(3) Neprezentarea studentului la convocarea facuta in conditiile prevazute
in prezentul regulament, fard un motiv obiectiv da dreptul Academiei sa dispuna
sanctionarea, fara efectuarea cercetarii disciplinare prealabile.

(4) In cursul cercetdrii disciplinare prealabile studentul are dreptul sa
formuleze si sd sustind toate apararile in favoarea sa si sd ofere toate probele si
motivatiile pe care le considera necesare.

(5) La finalul cercetarii se intocmeste un proces verbal pe care 1l aduce la
cunostinta studentului.

(6) La nivelul Academiei se constituie, la propunerea decanului facultatii,
prin dispozitie zilnica a rectorului, o Comisie de disciplind formata din: seful de clasa
din care face parte studentul (inlocuitor la comanda plutonului), indrumatorul de clasa,
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instructorul de detagsament/companie, instructorul superior de an/comandant batalion,
decanul facultatii si directorul general administrativ care este si presedintele Comisiei.
In cazuri temeinic justificate, Comisia poate functiona cu cel putin 5 membri prezenti.

(7) Activitatea comisiei are la baza urmatoarele principii:

a) Prezumtia de nevinovatie;

b) Garantarea dreptului la aparare;

c) Celeritatea cercetarii;

d) Contradictorialitatea.

(8) Comisia de disciplina cerceteaza imprejurarile savarsirii faptei si pe
baza unei hotdrari motivate, luate cu majoritatea simpla a membrilor prezenti, face
propunerea de sanctionare.

(9) Hotararea motivata a Comisiei cuprinde sub sanctiunea nulitatii
absolute: descrierea faptei ce constituie abatere disciplinara, persoanele implicate,
incadrarea juridica a faptelor retinute cu ridicarea probelor si a dovezilor pe care se
intemeiaza, cauzele si conditiile care au generat si favorizat comiterea abaterii,
aprecieri privind modul de aparare, atitudinea si conduita studentului cercetat,
propunerea de sanctionare.

(10) Rectorul (inlocuitorul legal) decide asupra sanctiunii disciplinare
propuse si aplicabila prin dispozitie zilnica care va cuprinde si hotdrarea motivata a
comisiei; dispozitia zilnica va fi comunicatd studentului in cel mult 5 zile
calendaristice de la data emiterii si produce efecte de la data comunicarii.

(11) Exmatricularea se aprobd in Senatul Academiei la propunerea
rectorului Academiei ca urmare a propunerii de sanctionare facuta in baza hotararii
motivate a Comisiei de disciplina.

Art. 115 - (1) Decizia de sanctionare va fi emisa in termen de 30 de zile de la
data luarii la cunostintd, dar nu mai tarziu de 6 luni de la data savarsirii faptei.

(2) Sub sanctiunea nulitatii absolute, in decizie se cuprind in mod
obligatoriu:

a) descrierea faptei care constituie abatere disciplinara;

b) precizarea prevederilor din lege sau din prezentul regulament care au
fost incalcate de student;

c) motivele pentru care au fost inlaturate apararile formulate de student in
timpul cercetarii disciplinare prealabile sau motivele pentru care, in conditiile
prevazute la art. 113 alin. (3), nu a fost efectuatd cercetarea;

d) temeiul de drept in baza caruia sanctiunea disciplinara se aplica;

e) termenul in care sanctiunea disciplinara poate fi contestata;

f) instanta competenta la care sanctiunea disciplinara poate fi contestata.

(3) Studentul nemultumit de sanctiunea aplicatd se poate adresa instantei
de contencios administrativ.

Art. 116 - (1) Executarea sanctiunilor disciplinare se poate suspenda numai prin
decizia rectorului Academiei de Politie (inlocuitorului legal) sau a persoanei
imputernicite de catre acesta.

(2) Suspendarea executarii sanctiunilor disciplinare se poate aplica in
urmatoarele situatii:

a. forta majora;

b. internare in spital sau efectuarea unui tratament medical,
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c. alte situatii obiective.

Art. 117 - (1) In cazul savarsirii unei fapte cu caracter infractional, Academia va
sesiza imediat organul de urmarire penala.

(2) Daca pentru fapta savarsita s-a dispus neinceperea urmaririi penale,
scoaterea de sub urmarire penald, incetarea procesului penal intentat studentului sau
achitarea acestuia, studentul poate fi sanctionat dacd fapta comisd constituie abatere
disciplinard in conditiile prezentului regulament.

Art. 118 - (1) Nivelul disciplinei se analizeaza la fiecare structura in cadrul
activitatii de evaluare periodica, astfel:

a) la clasa/pluton - zilnic;

b) la detasament/companie - saptamanal;

¢) la an de studiu/batalion - semestrial;

d) la nivel de facultate - la sfarsitul anului de invatamant.

(2) Evidenta si sanctiunilor disciplinare se tine la nivel de
detagament/subunitate in dosarul cu starea si practica disciplinara.

(3) Sanctiunile disciplinare se vor consemna de catre indrumatorul clasei
in fisele de evaluare ale acestora fiind totodata comunicate structurii de resurse umane
pentru a fi trecute si 1n fisele de evidenta individuale ale studentilor.

Art. 119 — Sanctiunile disciplinare aplicate studentilor se consemneaza de catre
instructori/comandanti/indrumatori in fisele de evaluare ale absolventilor.
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CAPITOLUL VI - ORDINEA INTERIOARA

Sectiunea 1 - Relatiile de subordonare. Darea si executarea dispozitiilor

Art. 120 - (1) Relatiile de acest tip se statornicesc prin sistemul de conexiuni
interumane determinat de specificitatea activitafii desfasurate, in limitele regulilor
impuse de activitatea specifica din Academia de Politie. Ele se bazeaza pe siguranta,
incredere si respect, se obtin si se consolideazd prin activitatile de pregatire
permanenta si prin indeplinirea Indatoririlor.

(2) Esenta acestor relatii se afla in nevoia de reactie prompta,
indiscutabild, tenace si neconditionatd in orice situatie, iar forma lor concretd de
manifestare se regaseste in subordonarea ierarhicd constientd si desfasurarea tuturor
activitfilor in baza unor planuri sau actiuni unitare rapide, fundamentate prin
dispozitie/ordin, ca instrument exclusiv al practicii i ca expresie nemijlocita a legii.

Art. 121 - Dupa functia pe care sunt incadrati, cadrele si studentii Academiei
sunt, unii fatd de altii, sefi (conducerea Academiei, instructori, cadre didactice),
subordonati si egali in functie.

Art. 122 - Instructorul cu functie ierarhica imediat superioard unui student este
sef nemijlocit, iar persoanele cu functii ierarhice superioare sefului nemijlocit sunt sefi
directi.

Art. 123 - (1) Dispozitia/ordinul este o prevedere imperativa, data in conformitate
cu actele normative si sta la baza oricarei activitati in Academie.

(2) Conducerea Academieli, instructorii si cadrele didactice au dreptul sa
dea dispozitii/ordine si sunt obligati sd controleze executarea lor. Acestia poarta
intreaga raspundere pentru legalitatea si urmarile dispozitiilor date.

(3) Daca dispozitia primita nu este legala, studentul este obligat sa 1l
sesizeze pe cel de la care o primeste 1n acest sens.

Art. 124 - (1) Pe linie de subordonare, dispozitiile se dau, de reguld, prin seful
nemijlocit.

(2) In situatii deosebite, cand un superior di o dispozitie/ordin unui
student, trecand peste seful nemijlocit al acestuia, cel care a primit dispozifia o executa
si il informeaza pe seful nemijlocit.

(3) Dupa primirea dispozitiei/ordinului studentul raspunde: “Am
inteles!”, apoi trece la executarea acesteia/acestuia. Daca nu a Inteles
dispozitia/ordinul primita/primit raporteaza: “Nu am inteles. Va rog sa repetati
dispozitia/ordinul.”. Dupa executarea sarcinilor primite, studentul este obligat sa
raporteze de indeplinire persoanei care i-a dat dispozitia/ordinul.

Art. 125 — (1) Cand un student este in curs de executare a unei dispozitii/ordin si
primeste de la un superior mai mare in functie o alta dispozitie/ordin, care impiedica
executarea dispozitiei primite anterior, raporteaza despre aceasta celui care i-a dat
noua dispozitie/ordin, iar daca acesta 1si mentine dispozitia data, studentul o executa.

(2) Dupa executarea noii dispozitii, studentul raporteaza atat superiorului
care a dat-o, cat si instructorului (cadrului didactic) care a dat prima dispozitie.
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Sectiune a 2-a - Reguli de comportare a studentilor

Art. 126 - (1) In toate imprejurarile, studentii Academiei sunt obligati sa acorde
salutul, cu urmatoarele exceptii:

a) cand se afla la conducerea autovehiculului;

b) cand lucreaza si darea salutului poate produce accidente;

c) cand este pe aliniamentul de tragere sau pe timpul executdrii unor
tratamente medicale.

(2) Salutul este un semn de respect si de demnitate personala, de politete
si onoare.

(3) Neacordarea salutului in oricare alta situatie constituie abatere si se
sanctioneaza disciplinar.

Art. 127 - Cand sunt in uniforma, studentii saluta superiorii prin ducerea energica
a mainii drepte la coifura (sapca, bereta, basc), iar cand sunt descoperiti, prin ducerea
energica a mainii drepte la tampla, concomitent cu intinderea mainii stangi pe langa
corp.

Art. 128 - (1) Studentii vor folosi urmatoarea formula de salut: “Sa trai{i domnule
(doamna, domnisoara)...(gradul) !”.

(2) Cand sunt in tinuta civila salutul individual se efectueaza prin
adoptarea unei pozitii decente, studentii rostind aceeasi formula de salut.

Art. 128 — Cand studentii sunt in formatie, conducatorul activitatii solicita
adoptarea de catre studenfi a unei pozitii decente prin  expresia:
,,Clasd/pluton/companie/detasament/batalion — Atentie!”, apoi se intoarce cu fata catre
persoana care urmeaza a fi salutata si o salutd. Formatia raspunde la salutul acesteia cu
expresia ,,SA TRAITI!”.

Art. 130 — Cand studentii sunt In deplasare cu formatia, salutul va fi acordat
numai de catre conducdtorul activitdtii. Persoana salutata, indiferent de gradul
profesional/militar si functie, este obligata sa raspunda la salut.

Art. 131 - (1) Formatiunile/subunitatile de studenti dau onorul:

a) presedintelui Romaniei, presedintilor Senatului si  Camerei
Deputatilor, prim-ministrului Guvernului Romaéniei, ministrului administratiei st
internelor;

b) laintonarea imnului national al Romaniei si a imnurilor altor state, in
cadrul unor festivitati oficiale;

c) drapelelor de lupta;

d) monumentelor si mormintelor eroilor potrivit reglementarilor in
domeniu;

e) altor subunitati in formatie, pe jos sau la intalnirea cu acestea;

f) la preluarea comenzii Academiei;

g) tuturor ofiterilor superiori in grad si functie celui care comanda
unitatea (subunitatea);

h) cortegiilor funerare insotite de trupe, la intdlnirea cu acestea.

(2) Cand se intoneaza Imnul national al Romaniei sau imnurile altor state,
studentii in tinuta, aflati in afara formatiei, se opresc si salutd iar cei care sunt in {inuta
civila se opresc si iau pozitia drepti.

Art. 132 - Nu se da onorul:
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a) pe timpul desfasurarii aplicatiilor;

b) pe aliniamentele de tragere, in timpul executarii sedintelor de
tragere;

C) pe timpul activitatilor administrative si in laboratoare;

d) pe timpul sustinerii examenelor in incaperi;

e) inintervalul dintre stingere si desteptare;

f)  pe timpul participarii la funeralii;

g) inincaperi cu raniti si bolnavi.

Art. 133 - (1) In timpul ceremonialurilor religioase, cu exceptia femeilor, tot
personalul se descopera.

(2) Cand un student este felicitat sau 1 se aduc multumiri, acesta
raspunde: ”’Servesc Patria!”.

(3) Cand nu sunt in formatie si nu toti studentii au observat persoana
indreptatita de a i se acorda respectul cuvenit, cel care observa primul ii previne pe
colegi prin rostirea cuvantului “Atentie!”, cu o tonalitate care sa-l faca auzit de toti
colegii, acestia se intorc cu fata catre persoana respectiva, adopta o pozitie decenta si
asteapta trecerea persoanei sau rostirea de cdtre persoand a expresiei ,,Continuati!”.
Se excepteaza situatiile in care studentii sunt la curatatul armamentului, in sala de
mese (pe timpul servirii hranei) sau desfasoara activitati sportive organizate.

(4) La intrarea/iesirea in/din incapere studentii sunt obligati sd dea
intaietate superiorilor si studentelor.

(5) La trecerea unui superior pe hol, studentii sunt obligati sa se retraga
lateral si sa salute.

(6) La trecerea printre doi superiori, studentul trebuie sa ceara
permisiunea de a trece.

(7) In nici o imprejurare studentul nu va intra intr-o incapere in care se
afld un superior, fard a bate la usa si a primi permisiunea de intrare. Inainte de intrare,
studentul se va descoperi.

(8) In nici o imprejurare, studentul nu va intinde ména superiorului, in
semn de salut si va astepta ca acest gest sa fie facut de superior.

(9) In prezenta superiorilor, studentilor le este interzis si fumeze, si tina
mainile Tn buzunare, sau sa consume bauturi, fara incuviintarea acestora.

(10) In nici o imprejurare, nu se permite studentilor si foloseascd un
limbaj trivial, obscen sau care sa aduca atingere comunitatii.

Art. 134 - (1) Studentul se prezinta in fata instructorului nemijlocit:

a) la plecarea in misiune, permisie, invoire sau in concediu medical, precum si la
inapoiere;

b) la plecarea (inapoierea) in (din) spital;

c¢) daca sunt chemati;

d) cand au probleme de raportat.

Art. 135 - (1) Cand este chemat in fata unui sef sau superior in grad
profesional/militar (functie), studentul procedeaza astfel (in functie de locul unde se
afla):

a) in afara incaperilor - studentul se opreste la doi - trei pasi in fata
sefului (superiorului), ia o pozitie decenta, saluta si se prezinta cu formula: ,,Domnule
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(doamna, domnisoard) ... (gradul profesional/militar) sunt studentul ..., m-am
prezentat din dispozitia dumneavoastra (sau motivul pentru care a fost chemat)!”

b) in incaperi - studentul se descopera, pune sapca (bereta, bascul) in
mana stanga, isi verifica {inuta, bate la usa, asteapta sa i se raspunda, intra in incapere,
ia 0 pozitie decenta si se adreseaza, folosind formula de mai sus.

(2) Cand doreste sa comunice o problema din proprie initiativa, studentul
va proceda (in functie de locul unde se afla), astfel:

a) in afara incaperilor - studentul se opreste la doi - trei pasi in fata
sefului (superiorului), ia o pozitie decenta saluta si se prezinta cu formula: ,,Domnule
(doamna, domnisoara) ... (gradul profesional/militar) sunt studentul ..., va rog sa-mi
permiteti sa va aduc la cunostinta faptul ca ...

b) in inciperi - studentul se descopera, pune sapca (bereta, bascul) in
mana stanga, isi verifica tinuta, bate la usa, asteapta sa 1 se raspunda, intra in incapere,
ia o pozitie decenta si se adreseaza, folosind formula de mai sus.

(3) Cand se prezinta unui instructor sau superior in grad care il cunoaste,
studentul nu 1s1 mai spune gradul si numele.

Art. 136 - Regulile prezentate anterior sunt valabile atit pentru comunicarea
problemelor de serviciu, cat si a celor personale.

Art. 137 - (1) Studentii sunt obligati sa se adreseze instructorului sau superiorului
in grad cu “Dumneavoastra”.

(2) Cand se adreseazad instructorilor sau superiorilor in grad, studentii
adauga inaintea gradului cuvantul: “Domnule (doamna, domnisoara)”.

(3) Cand un student doreste sa se adreseze, in prezenta instructorului sau
a unui superior in grad, unui cadru (mai mic in grad sau functie) sau altui student,
salutad, apoi cere permisiunea acestuia, astfel: “Domnule (doamna, domnisoard)
...... (gradul profesional/militar) ........, vd rog sa imi permitefi sa ma adresez
domnului (doamnei, domnisoarei) (gradul profesional/militar) .........

Art. 138 - (1) Pe strada, in institutii publice, sali de asteptare, gari, parcuri,
stadioane si unitdfi sanitare, studentii in uniforma salutd prin ducerea mainii drepte la
coifurd sau in dreptul tmplei, daca sunt descoperiti.

(2) La intrarea in sali de spectacole sau in localuri publice, studentul se
descopera, iar cand trece pe langa un superior in grad, saluta prin inclinarea capului.

(3) Atunci cand pe langd un student aflat intr-o sald de spectacole sau
intr-un local public trece un superior in grad, acesta, fard a se ridica in picioare, saluta
prin inclinarea capului.

Art. 139 - (1) Pe trotuar, cel care insoteste superiorul in grad va merge pe partea
dinspre carosabil, iar cand sunt mai mul{i studenti, superiorul in grad va fi incadrat de
acestia.

(2) Daca la intdlnirea cu un superior in grad, studentul nu poate trece pe
langa acesta din cauza spatiului ingust, el este obligat sa ii lase trecerea liberd; daca
este necesar ca superiorul Tn grad sa fie depasit, trebuie sd i se ceara permisiunea,
astfel: “Domnule (doamna, domnisoara) ...(gradul profesional/militar), va rog sa imi
permiteti sa trec”.

Art. 140 - (1) Cu ocazia unor evenimente in activitatea de serviciu sau de familie,
studentii pot adresa felicitari superiorilor in grad.
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(2) Oferirea sau trimiterea de cadouri de catre studenti instructorilor
(sefilor) sau superiorilor in grad este interzisa.

Sectiunea a 3-a - Cazarea studentilor

Art. 141 - (1) Spatiile interioare si exterioare se intretin zilnic n timpul alocat in
acest scop prin programul orar al Academiei.

(2) Daca se constatd ca spatiile nu au fost intretinute corespunzator,
instructorul superior/comandantul de batalion poate hotari remedierea neajunsurilor,
dupa orele de curs.

Art. 142 - Mutarea mobilierului dintr-o camera in alta camera sau intr-un alt
pavilion se face numai cu aprobare.

Art. 143 - Studentii nu au voie sa fumeze in spatiile Inchise, in caz contrar, vor
suporta sanctiunile pecuniare in vigoare. Actul de sanctionare este aplicat de
personalul abilitat.

Art. 144 - Incaperile ocupate de studenti trebuie si aibd doud randuri de chei.
Cheile se pastreaza un rand la studentul de serviciu, iar al doilea rand la instructor.
Cand studentii pleacd n vacanta sau in stagiul de practica, un rand de chei se preda la
ofiterul de serviciu principal.

Art. 145 - Cazarea studentilor se asigura in spatiille anume destinate, separat
baietii de fete, potrivit specializarii si anului din care fac parte. Accesul studentilor in
spatiile destinate cazarii studentelor este strict interzis, precum si invers.

Art. 146 - Studentii sunt obligati sa ia toate masurile In vederea prevenirii §i
inlaturarii oricarui pericol de incendiu in spatiile Academiei.

Sectiunea a 4-a - Studentii cazati in afara Academiei

Art. 147 — (1) In conformitate cu specificul Academiei, studentii cu domiciliul in
municipiul Bucuresti, pot fi externalizati in baza raportului personal si a anchetei
sociale, farda decontarea cheltuielilor de cazare si deplasare, cu obligatia de a fi
prezenti la toate activitatile planificate.

(2) Exceptie fac studentii din anul I, care pot beneficia de acest drept
dupa depunerea Jurdamantului militar.

Art. 148 - Cazarea studentilor in afara Academiei se aproba de catre directorul
general administrativ, la propunerea instructorilor superiori/comandantilor batalion.

Art. 149 - (1) Cazarea in afara Academiei este optiune personala si se solicita in
scris, dupa 30 de zile de la inmatriculare sau dupa inceperea anului universitar.

(2) Solicitarea cazarii in afara Academiei se face in scris, in termen de cel
mult 10 zile de la data stabiliti mai sus si se adreseaza directorului general
administrativ.

(3) Recazarea in Academie se poate solicita si aproba, de principiu, 0
singurd datd pe perioada unui an de studii.

(4) Plecarea din Academie se face dupa orele 14.30. in zilele cand sunt
prevazute activitati de invatamant dupa-amiaza, plecarea se face la terminarea
acestora.

Art. 150 - Studentii cazati in afara Academiei, au urmatoarele obligatii:
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a) sa comunice Iinstructorului superior/comandantului de batalion si
cadrului didactic indrumator al clasei adresa si numarul de telefon unde poate fi gasit;

b) sa faca dovada faptului ca locuiesc cu forme legale;

C) sa comunice instructorului superior/comandantului de batalion sau
ofiterului de serviciu principal pe Academie, de indata, orice situatie care impiedica
deplasarea sa la Academie;

d) sa se prezinte la Academie cand este solicitat;

e) sa se prezinte la Academie in fiecare dimineata, pana la ora 06.45.

Art. 151 - Studentilor cazati in afara Academiei le este interzis:

a) accesul sau raimanerea in institutie intre orele 22.00 - 07.00;

b) scoaterea din Academie a documentelor clasificate sau a oricaror
materiale.

Art. 152 - Studentii i1 asuma responsabilitatea pentru activitatile desfasurate, in
afara Academiei, inclusiv in ceea ce priveste conducerea autovehiculelor.

Art. 153 - Accesul studentilor cazati in afara institutiei in/din Academie se face
prin P.C.A. nr. 1, pe baza carnetului de student si a tichetului care atesta calitatea de
student cazat in afara Academiei.

Sectiunea a 5-a - Tinuta studentilor

Art. 154 - Descrierea elementelor ce compun uniforma, regulile privind
amplasarea semnelor distinctive si portul acesteia sunt prevazute de acte normative in
vigoare.

Art. 155 — Studentii Academiei beneficiaza pe timpul scolarizarii de echipament
gratuit, conform normelor in vigoare.

Art. 156 - (1) Echipamentul studentilor se compune din:

a) uniforma de oras;

b) uniforma de clasa;

¢) uniforma de instruire.

(2) In functie de sezon uniformele sunt:

a) uniforma de vara;

b) uniforma de iarna.

(3) Obligatoriu, la uniforma se poartd semnele distinctive ale anului de
studiu din care fac parte.

Art. 157 - Trecerea de la uniforma de vara la uniforma de iarna si invers se face
numai prin Dispozitie zilnica a rectorului Academiei (inlocuitorului legal).

Art. 158 - Uniforma de oras se poarta in situatiile stabilite prin dispozitic a
rectorului Academiei (inlocuitorului legal).

Art. 159 - Uniforma de clasa se poartd zilnic, in Academie, atunci cand nu se
stabileste portul altei uniforme.

Art. 160 - Uniforma de instruire se poarta la sedintele de tragere si aplicatii in
teren.

Art. 161 - (1) Uniforma trebuie sa fie permanent curatd, bine intrefinuta si
ajustata pe corp.
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(2) Instructorii, prin administratorii de formatiuni, sunt obligati sa ia toate
masurile pentru a se asigura echipamentul adecvat fiecarui student si sa pretinda
acestora sa poarte o t{inutd regulamentara in toate imprejurarile.

(3) Cu acordul instructorului, studentii 1si pot ajusta si repara elementele
de uniforma la atelierul de croitorie al Academiei.

Art. 162 - Se interzice portul altor articole de echipament nespecifice sau
combinate, in afara celor descrise si asigurate conform reglementarilor in vigoare.

Art. 163 - Portul neregulamentar al uniformei de student constituie abatere si se
sanctioneaza disciplinar.

Art. 164 - (1) Studentii si studentele trebuie sa respecte urmatoarele reguli,
privitoare la aspectul lor exterior:

A. Studentii:

a) sa poarte parul tuns scurt si nevopsit, iar perciunii, maxim pana la
jumatatea pavilionului urechii;

b) barbieritul fetei sa se faca ori de cate ori este nevoie, pentru ca
obrazul sa fie proaspat ras;

C) sa nu poarte barba sau cioc (in afara de situatia in care medicul
recomandd sd nu se barbiereascd), tatuaje si piercing-uri in zonele vizibile ale
corpului;

B. Studentele:

a) cand sunt in uniforma sa poarte parul strans, sub forma de coc sau
coada prinsa la ceafa;

b) sa nu poarte unghii false sau naturale, exagerat de lungi, ori strident
colorate;

C) sanu se machieze strident.

d) sd nu poarte tatuaje si piercing-uri in zonele vizibile ale corpului.

(2) Portul bijuteriilor de catre studenti trebuie sa fie discret.

Art. 165 - Studentii pot purta haine civile la plecarea in stagiu de practica,
aplicatii, Invoiri, permisii §i vacante.

Sectiunea a 6-a - Studiul individual

Art. 166 - Studiul individual al studentilor este facultativ.
Art. 167 — (1) Studiul individual, dupa amiaza pana la orele 22.00 se poate
desfasura in sdli de clasa, amfiteatre si la dormitoare.
(2) In sesiune, cu aprobarea rectorului Academiei (directorului general
administrativ), studiul in sélile de clasa si amfiteatre este permis si dupa orele 22.00.
(3) Studiul temelor ce contin informatii clasificate si al bibliografiei
aferente se desfasoard numai in salile de clasa sau la sala de studiu de la biblioteca de
specialitate, conform programului aprobat de catre rectorul Academiei (directorul
general administrativ). In prima situatie se va asigura prezenta, prin rotatie, in sala de
clasa a cel putin unuia dintre studentii bibliotecari de la Biblioteca de specialitate. Se
interzice scoaterea din sala de clasa a materialelor cu caracter secret de serviciu.
(4) In anumite situatii rectorul Academiei (directorul general
administrativ) dispune studiul obligatoriu la salile de clasa sau amfiteatre.
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(5) Este interzis accesul studentilor in birouri/ laboratoare, in vederea
executarii studiului individual.

Art. 168 - Utilizarea mijloacelor de invatamant (retroproiector, televizor, video,
DVD, calculator etc.) de catre studenti pe timpul programului de studiu se va face
numai in scopul atingerii obiectivelor pedagogice si operationale sub indrumarea
cadrului didactic aflat la programul de consultatii.

Art. 169 — (1) In Academia de Politie functioneazd Biblioteca universitard si
Biblioteca de specialitate, care participd la activitatea instructiv-educativa si de
formare, sprijinand procesul de Tnvatamant.

(2) Folosirea fondului documentar este gratuita.

Art. 170 - Cele doud biblioteci functioneaza dupa un program aprobat de catre
rectorul Academiei, care este adus la cunostinta studentilor, acesta putand fi modificat
in functie de perioadele scolare sau de alte situatii.

Art. 171 - Studentii pot solicita intocmirea fisei individuale la biblioteca
generala, pe baza careia, sub semnatura, pot primi literaturad beletristica, pe o perioada
de maximum 14 zile. Acest termen va putea fi prelungit o singura data, cu cel mult 14
zile numai dupa ce cartea imprumutata a fost adusa la termenul fixat initial.

Art. 172 - Fondul de carte cuprins in Biblioteca de specialitate este alcatuit din
documente care contin informatii clasificate, regulamente, ordine, instructiuni, teme si
alte documente al caror continut nu este destinat publicitatii.

Art. 173 - Fondul de carte cuprins in Biblioteca universitara este alcatuit din
carti, periodice, rapoarte, comunicari, reproduceri, ziare, reviste, brosuri, curiere
legislative etc.

Art. 174 — Studentii au dreptul sa primeasca material bibliografic (manuale,
cursuri, tratate, regulamente, instructiuni, culegeri de acte normative etc.) si sa
beneficieze de acestea in vederea studierii si aprofundarii noilor cunostinte, precum si
in scopul formarii deprinderilor necesare activitatii specifice.

Art. 175 - Studentii au obligatia de a folosi cu grija materialul bibliografic pentru
a preveni uzura prematura, pierderea, distrugerea partiala sau totala a acestuia.

Art. 176 - Pentru desfasurarca in bune conditii a activitatii de studiu, la
propunerea instructorului superior/comandantului de batalion, prin Dispozitie zilnica a
rectorului Academiei, sunt numifi doi studenti bibliotecari pentru Biblioteca
universitard, responsabili cu distribuirea, manipularea si evidenta materialelor
bibliografice.

Art. 177 - Bibliotecarii sunt singurii studenti care au dreptul si obligatia de a
primi si distribui materialele primite de la biblioteca, pentru clasa din care fac parte.

Art. 178 - Bibliotecarii trebuie sa respecte prevederile instructajului efectuat de
personalul din cadrul Compartimentului informare-documentare.

Art. 179 - (1) Daca se constata degradarea fizicd a materialului bibliografic
ridicat de la Biblioteca universitara sau lipsa unei/unor pagini, in cel mai scurt timp
studentul bibliotecar instiinteaza personalul de specialitate si comunica instructorului
superior/comandantului de batalion evenimentul constatat.

Art. 180 - Atributiile bibliotecarului sunt:

a) ridicd bibliografia de la biblioteca, in timpul programului aprobat
de rectorul Academiei;
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b)  verifica materialele bibliografice ridicate de la biblioteci, ca numar
si stare de prezentare;
C) strange, verifica si preda materialul bibliografic la biblioteca.

Sectiunea a 7-a - Invoiri, permisii si vacante

Art. 181 — (1) Studentii beneficiaza de invoiri, permisii si vacante, in
conformitate cu structura anului de invatamant, programul orar si nevoile personale.

(2) Durata unei invoiri poate fi de pana la 48 de ore.

(3) Durata unei permisii poate fi de pana la 5 zile calendaristice.

(4) Durata vacantelor se stabileste prin Structura anului de Invatamant.

Art. 182 - Studentii care pleacd in invoiri mai mari de 24 ore se scot de la
drepturile de hrana.

Art. 183 — (1) Documentele specifice pentru studenti, In acest sens, sunt:
legitimatia de invoire, biletul de voie sau ordinul de serviciu, insotite in mod
obligatoriu de carnetul de student.

(2) Pentru invoiri care nu presupun parasirea municipiului Bucuresti,
acordate in cursul saptamanii, in perioadele de timp alocate in programul orar si la
sfarsit de saptamana, studentii primesc “legitimatia de invoire”, care se pastreaza la
instructorul de detasament/comandantul de companie.

(3) Pentru invoirile acordate in mod exceptional in cursul saptaménii, in
timpul programului orar, precum si in cazul invoirilor care presupun parasirea
municipiului Bucuresti, la sfarsit de saptamana, studentii primesc “biletul de voie”,
semnat de catre instructorul superior/comandantul de batalion.

(4) La plecarea in permisie, concediu medical, vacanta, practica, misiune,
studentii primesc ordin de serviciu.

Art. 184 — Parasirea localitatii la sfarsit de saptdmana de catre studenti se poate
face numai cu aprobarea instructorului superior/comandantului de batalion.

Art. 185 — Invoirile in cursul saptimanii, in timpul programul de invitimant, se
acordd numai in situatii exceptionale, de catre instructorul superior/comandantul de
batalion, cu aprobarea directorului general administrativ.

Art. 186 — Permisiile pentru problemele personale prevazute in Anexa nr. 2 se
aprobd de catre directorul general administrativ, pe baza raportului scris intocmit de
student si rezolutiei instructorului superior/comandantul de batalion.

Art. 187 — (1) Permisiile de merit, ca recompensa, se acorda la solicitarea scrisa a
studentului, la propunerea indrumatorului de clasa, a instructorului/comandantului de
detasament/companie, de catre instructorul superior/comandantul de batalion, cu
aprobarea directorului general administrativ.

(2) Solicitarile in acest sens vor fi aprobate {indnd seama de asigurarea
sarcinilor legate de serviciul de permanenta sau alte misiuni ordonate, precum si de
abaterile de la normele de ordine si disciplind si sanctiunile aplicate.

Art. 188 — Cheltuielile de transport pentru invoiri §i permisii se suporta de catre
studenti.

Art. 189 — Nu se acorda, de regula, invoiri studentilor din anul I, pana la
depunerea Juramantului militar.
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Art. 190 — La plecarea in invoire, permisie si vacanta, studentii sunt obligati sa
anunte despre locul unde pot fi gasiti.

Art. 191 — Daca pe timpul invoirii, vacantei sau concediului medical se ivesc
situatii neprevazute ce nu pot fi solutionate pe durata acestora, studentul raporteaza
telefonic instructorului superior/ comandantului de batalion, iar acesta poate prelungi
durata invoirii (vacantei sau concediului medical) sau poate acorda o noua permisie,
dupa caz, pentru rezolvarea problemei aparute. La Tnapoiere, studentul este obligat sa
prezinte documente justificative.

Art. 192 — In cazul unor intarzieri din invoiri, vacante si concedii medicale
cauzate de producerea unor dezastre sau de intreruperea circulatiei pe mijloacele de
transport, studentul informeaza telefonic pe instructorul sdu despre situatia creata si
solicita organelor locale sau celor de transport sa faca mentiunile respective pe ordinul
de serviciu.

Art. 193 — La instituirea starii de urgenta, a starii de asediu, la declararea starii de
mobilizare sau a starii de razboi, la producerea crizei in domeniul ordinii publice
precum si la producerea unor situatii de urgenta generata de un seism major, studentii
aflati in Invoire sau vacanta, cu exceptia concediilor medicale, intrerup din proprie
initiativa invoirea sau vacanta si se prezinta imediat la Academie.

Sectiunea a 8-a - Asistenta de sanatate

Art. 194 — (1) Sanatatea studentilor se asigura prin respectarea regulilor
sanitaro-igienice, luarea masurilor profilactice si antiepidemice, efectuarea controlului
medical periodic, a consultatiilor si a tratamentelor medicale.

(2) Regulile de igiend privesc atat individul, cat si colectivitatea in care
traieste.

Art. 195 — Studentii beneficiaza de asistentd medicala si medicamente in mod
gratuit.

Art. 196 - Programul de acces al studentilor la cabinetul medical este aprobat de
rectorul Academiei (directorul general administrativ). Accesul studentilor in afara
orelor expres mentionate, se va face numai in situatii de urgenta medicala.

Art. 197 - In caz de imbolnaviri si accidente, studentii au dreptul la scutiri si
concedii medicale, a caror duratd se stabileste in raport cu natura si gravitatea
afectiunii.

Art. 198 - Pentru caz de boala, scutirea studentilor de la programul de pregatire
se propune de medicul sef al Academiei si se aproba de rectorul Academiei (directorul
general administrativ).

Art. 199 - Studentii efectueaza concediul medical, de regula, in stationarul
Academiei. La propunerea medicului sef si cu aprobarea rectorului Academiei
(directorului general administrativ), concediul medical pentru studenti poate fi efectuat
si la domiciliu, daca in Academie nu pot fi create conditii optime de convalescenta,
recuperare fizica si psihica sau cand nu se poate asigura regimul igienico-dietetic
corespunzator.

Art. 200 - (1) Pentru internarea studentilor in spital, medicul va elibera bilete de
internare, pe baza carora acestia vor fi scosi de la drepturile de hrana, iar structura
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Financiar va elibera adeverinte de student pentru achitarea contravalorii spitalizarii
acestora.

(2) In situatia in care studentii sunt internati intr-un spital militar, li se va
elibera de catre Academie, biletul de subzistenta.

Art. 201 — (1) Cand studentul se afla in invoire, permisie ori in executarea
stagiului de practicd si s-a impus internarea sa pentru un caz de urgenta, iar acesta se
afla in imposibilitatea de a se prezenta la program, va lua toate masurile pentru a
anunta evenimentul la Academie/structura unde executa stagiul de practica.

(2) In cel mult 24 ore de la externare, studentul va prezenta
instructorului/comandantului si medicului sef al Academiei/ structurii unde executa
stagiul de practica, documentele de externare si alte acte justificative.

Art. 202 - Daca, in decursul a 12 luni calendaristice, studentul acumuleaza 90 de
zile de absenta de la program pentru motive medicale, indiferent dacd sunt rezultat al
spitalizarii sau a concediilor medicale si indiferent de boala (bolile) pentru care i s-a
acordat concediu medical, acesta este trimis in mod automat In fata comisiei de
expertiza medicala.

Art. 203 - Studentii Academiei pot fi testati de catre personal specializat, daca
asupra lor planeaza suspiciunea ca sunt in stare de ebrietate sau sub efectul unor
substante interzise.

Art. 204 - Studentii Academiei, cursuri de zi, beneficiazd de asistenta
psihologica, iar anual se realizeaza evaluarea psihologica a acestora.

Sectiunea a 9-a - Executarea serviciului de permanenta de catre studenti

Art. 205 - Scopul organizarii si executarii serviciului de permanentd de catre
studenti, este acela de a asigura desfasurarea corespunzatoare a activitatilor in timpul
si in afara programului de lucru, cunoasterea situatiei raspandirilor din cadrul
formatiunii de studenti, asigurarea pazei armamentului si bunurilor din Inzestrarea
formatiunii, respectarea programului orar si indeplinirea altor atributii privind ordinea
interioara.

Art. - 206 (1) Categoriile de servicii si personalul destinat executarii acestora se
stabilesc de catre rectorul Academiei, la inceputul fiecarui an, prin Dispozitia zilnica
nr. 1 si se actualizeaza ori de cate ori este nevoie, in functie de schimbarile intervenite
in structura organizatorica si functionald a acestora.

(2) Durata efectuarii serviciului de permanenta este de 24 de ore.

Art. 207 — (1) De regula, formatiunile de studenti si studentii se numesc in

urmatoarele servicii:

a) subunitate de interventie;

b) subunitate/formatiune de paza;

c) studenti de serviciu pe detasament/companie;

d) plantoane.

(2) Serviciile enumerate anterior se executa numai in perioada cat
studentii sunt la cursuri.

Art. 208 — (1) Planificarea serviciului de permanenta la subunitatile de
studenti se face, lunar, de catre instructorii/comandantii de detasamente/companii sau
de inlocuitorii acestora si se aproba de instructorul superior/comandant de batalion.
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Orice modificare ulterioara se face numai cu aprobarea instructorilor
superiori/comandantilor de batalion.

(2) Planificarea personalului de serviciu se comunica cu 24 de ore inainte
de a intra in serviciu.

Art. 209 - (1) Tinuta studentilor din serviciul de permanentd pe
formatiuni/subunitati este cea de studiu, adaptata la conditiile de stare a vremii.

(2) Studentii din serviciul de permanentad poartd pe partea stanga a
pieptului un ecuson pe care sunt aplicate initialele serviciului.

Art. 210 - (1) Subunitatea de interventie este de valoare clasa de studenti.

(2) Ea se subordoneaza rectorului Academiei, ofiterului care asigura
continuitatea conducerii in afara programului de lucru, ofiterului de serviciu principal
si instructorului/comandantului de detasament/subunitate si este destinata sa intervina
in situatii deosebite (in caz de incendiu, la producerea unor calamitdti naturale sau alte
evenimente deosebite).

Art. 211 — (1) Subunitatea/formatiunea de paza este de valoare clasa de
studenti.

(2) Ea se subordoneaza rectorului Academiei, ofiterului de serviciu
principal si sefului Compartimentului control acces si supraveghere pentru obiectivele
Academiei si este destinatd pentru asigurarea pazei si protectiei institutiei conform
Planului de paza si protectie al obiectivului.

Art. 212 - (1) Studentii de serviciu pe detasament/batalion se subordoncaza
ofiterului  de  serviciu  principal,  ajutoarelor  acestuia, instructorului
superior/comandantului  de batalion/instructorului de detasament si agentului
administrativ/subofiterului administrativ. Lor 1i se subordoneazd plantoanele pe
detasament/ batalion.

(2) Studentul de serviciu pe detagsament/batalion raspunde de:

a) mentinerea ordinii interioare;

b) respectarea programului orar;

C) integritatea s pastrarea armamentului, materialele
formatiunii/batalionului de studenti si obiectele personale ale studentilor;

d) executarea corecta a serviciului de catre plantoane;

e) desfasurarea programului de dimineata si a celui de seard in cadrul
formatiunii/batalionului.

(3) Este obligat sa cunoasca:

a) unde se afla formatiunea/batalionul, programul pe care il executa
acestea;

b) efectivul formatiunii/batalionului, existentul si raspandirile de
personal §i armament.

Art. 213 - (1) Plantoanele se subordoneaza studentului de serviciu pe
detasament/batalion, ofiterului de serviciu principal si ajutoarelor acestuia.

(2) Serviciul de planton se executd in schimburi de zi (07.00-14.00 —
schimbul I, 14.00-21.00 — schimbul II) si de noapte (21.00-24.00 — schimbul 1, 24.00-
03.00 — schimbul 11, 03.00-06.00 — schimbul III). Serviciul se executd in sectorul
formatiunii/batalionului.

(3) Plantonul ar urmatoarele atributii:

a) supravegheaza accesul in salile de armament,
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b) supravegheaza materialele formatiunii/batalionului,

C) asigura aerisirea incaperilor si mentinerea curateniei in sectorul
formatiunii/batalionului;

d) verificd periodic la spalatoare si toalete ca apa sa fie oprita, iar pe
timpul noptii in tot pavilionul sa fie aprinsa numai lumina de serviciu;

e) urmadreste stingerea luminilor in dormitoare la ora 22, respectiv
aprinderea acestora si desteptarea studentilor la ora 6;

f) pe timpul noptii nu permite nici unui student sa paraseasca
pavilionul, cu exceptia urgentelor medicale, caz in care anunta ofiterul de serviciu;

g) intervine pentru pastrarea linistii pe timpul noptii;

h) cu 15 minute inainte de desteptare, trezeste studentii cu functii de
conducere pentru conducerea programului de dimineat;

1) comunica ofiterului de serviciu si sefului de clasa problemele aparute
pe timpul serviciului.

(4) Studentii care executa serviciul in schimburile II de zi sau I, II si III
de noapte participd la programul de invatdmant, executarea serviciului nefiind un
motiv pentru absentarea sau nepregatirea de la/pentru ore.

Sectiunea a 10-a - Rapoarte (cereri) ale studentilor

Art.214 - (1) Orice student poate solicita sprijinul superiorilor sdi pentru
rezolvarea unor probleme personale si are dreptul sd adreseze cereri, sa faca sesizari si
propuneri instructorilor/comandantilor, conducerii facultagilor sau conducerii
Academieli.

(2) El are obligatia de a sesiza nerespectarea sau dispozitiilor legale si sa
faca propuneri pentru Tmbunatatirea activitatii.

Art.215 — (1) Rapoartele care contin propuneri, sesizari, reclamatii sau cereri pot
fi verbale sau in scris.

(2) Rapoartele scrise trebuie sa contind datele de identificare, cele
nesemnate nu vor fi luate in consideratie, fiind socotite anonime, indiferent de
continutul lor.

(3) Raportul se face in nume propriu, in limitele politetii, trebuie sa fie
concis si sa se refere numai la problema in cauza.

(4) Incilcarea acestor prevederi sau aducerea unor acuzatii ce nu pot fi
dovedite, se sanctioneaza disciplinar.

Art.216 — (1) Studentii prezinta rapoartele instructorilor/comandantilor
nemijlociti s1 apoi solicitd ca acestea sa fie Tnaintate si altor sefi ierarhici, conducerii
Academiei sau sa fie scosi la raportul acestora.

(2) Nici un superior nu are dreptul sa interzica studentilor iesirea la
raport.

Art. 217 — (1) Reclamatia impotriva unui superior in grad se face in scris si se
adreseazd persoanei care indeplineste functia ierarhica imediat superioard celui
reclamat.

(2) In raportul scris trebuie si se mentioneze toate datele necesare care si
il permita persoanei careia 1i este adresat sa ia o hotarare, fara sa mai fie nevoie sa-I
cheme pe solicitant pentru un raport verbal.
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(3) Daca este necesara o cercetare mai amanuntita in vederea clarificarii
unui caz mai complicat, studentul poate fi chemat la raport.

Art. 218 — (1) Raspunsul asupra modului de rezolvare a raportului se comunica
verbal sau in scris, celor interesati, de catre persoana in competenta careia intra, in
termen de 15 de zile de la data prezentarii.

(2) In mod exceptional, pentru anumite rapoarte cu caracter de propuneri,
sesizari sau reclamatii ce nu pot fi solutionate in timpul stabilit, se poate prelungi
termenul de solutionare cu obligatia de a se aduce la cunostinta studentului despre
acest lucru.

(3) Studentul care nu a primit raspuns la raportul sau in termenul
prevazut, are dreptul sd raporteze, verbal sau in scris, persoanei cu functie ierarhica
imediat superioara celei careia i s-a adresat raportul.

(4) Daca a primit raspuns, dar acesta nu il satisface si este convins ca
problema nu a fost analizatd, pe baza legilor si reglementarilor in vigoare, studentul
poate sd se adreseze, cu un nou raport, persoanei imediat superioare ierarhic,
mentionand si raspunsurile primite de la esaloanele ierarhice carora li s-a adresat.

Art. 219 — Studentul care a luat cunostintd de pregatirea sau de comiterea unor
infractiuni este obligat sa raporteze imediat, pe cale ierarhica, in raport cu gravitatea
faptelor, pana la rectorul Academiei.

Art. 220 — Studentul are obligatia ca, inainte de a se adresa conducerii M.A.l., sa
solicite solutionarea problemelor la nivelul institutiei.

Sectiunea a 11-a - Protectia informatiilor clasificate

Art. 221 - (1) In conformitate cu legislatia in vigoare si ordinele ministrului
administratiei si internelor privind protectia informatiilor clasificate si a ,,Programului
de prevenire a scurgerii de informatii clasificate detinute de Academia de Politie
,Alexandru Ioan Cuza”, la inceputul fiecarui an universitar se numesc, prin dispozitie
zilnica a rectorului Academiei, doi studenti de clasa, responsabili cu ridicarea,
manipularea, evidenta, pastrarea §i distribuirea regulamentelor, ordinelor,
instructiunilor, notelor de curs si caietelor inregistrate, care contin informatii
clasificate.

(2) Studentii responsabili cu documente ce contin informatii clasificate,
pot fi schimbati din functie numai cu acordul sefului structurii de securitate, la
propunerea instructorului superior/comandantului de batalion.

Art. 222 - (1) In scopul prevenirii scurgerii de informatii clasificate, pierderii sau
distrugerii documentelor ce contin informatii clasificate, studentii numifi au
urmatoarele obligatii:

a) sa solicite si sa primeasca de la Biblioteca de specialitate, pe fisa, pe
baza de semnatura, bibliografia indicata spre studiu la cursurile de specialitate (este
interzisa ridicarea documentelor de catre alfi studenti);

b) sa transporte documentele ce contin informatii clasificate ridicate de
la biblioteca numai in mape tip;

C) si tind evidenta exemplarelor primite si sa le repartizeze studentilor
pentru studiu, pe formularul tipizat, pe baza de semnatura;
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d) sa inregistreze la biblioteca caietele de studiu ce contin informatii
clasificate si s nu permitd colegilor de clasa luarea de notife pe caiete neinregistrate
sau pe foi volante;

e) la sfarsitul orelor de curs sau a studiului individual, sa adune caietele
de studiu, sa le numere si sa le depuna in fisetul metalic incuiat si sigilat;

f)  sa nu permita scoaterea documentelor ce contin informatii clasificate
din clasa si studierea acestora la dormitoare, in amfiteatre, holuri, cabinete,
laboratoare, sali de mese, etc.;

g) sa predea documentele ce contin informatii clasificate (regulamente,
ordine ale M.A.L., instructiuni, note de curs) la Biblioteca de specialitate, zilnic, cel
mai tarziu la ora 14.30, atunci cand nu sunt planificate activitati de Invatdmant dupa-
amiaza si cel mai tarziu la ora 19.30, cand sunt activitati; Se_interzice pastrarca
acestora in fisete pe timpul noptii;

h) sa urmareasca ca la sfarsitul programului de Invatamant, usile de la
fisetul metalic cu documente ce contin informatii clasificate, sa fie incuiate si sigilate,
iar usa de la intrarea 1n clasa sa fie incuiata si ferestrele Inchise;

1) sa raporteze imediat instructorilor (sefilor) nemijlociti cand au luat
cunostinta despre pierderea, distrugerea ori sustragerea vreunui document ce contine
informatii clasificate;

J) s@ nu permitd nici unui student, indiferent de functia acestuia sa
ridice documente ce contin informatii clasificate din fiset, fara acordul sau;

K) la plecarea in vacanta, stagiu de practicd sau misiuni, studentii
responsabili cu documentele clasificate vor preda la Biblioteca de specialitate caietele
cu Insemnari ce contin informatii clasificate si vor raporta in scris instructorului
superior/comandantului de batalion, despre aceasta.

(2) In scopul prevenirii scurgerii de informatii clasificate detinute si
pentru a evita aparitia unor incidente de securitate, studentilor Academiei, indiferent
de anul de studiu, le este interzis cu desavéarsire:

a) sa scoatd aceste documente din Academie in scopul multiplicarii sau
pentru studiu la domiciliu;

b) accesul studentilor in zonele de securitate clasele I-a si a II-a,
inscriptionate vizibil;

c) introducerea in Academie si utilizarea surselor de stocare amovibile
(calculatoare si laptopuri), a software—ului si hardware-ului , aflate in proprietate
privatd, pentru stocarea, procesarea si transmiterea informatiilor secrete de stat si de
serviciu.

Art. 223 - Nerespectarea prevederilor privind protectia informatiilor clasificate
atrage dupa sine punerea in discutia comisiei de disciplina, luarea masurilor prevazute
de lege si exmatricularea din Academie.
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CAPITOLUL VII - DISPOZITII FINALE

Art. 224 - Prezentul regulament a fost supus dezbaterii si aprobat in sedinta
Senatului Academiei din 15.06.2011 si intra in vigoare incepand cu data de
15.06.2011.

Art. 225 - La data intrarii In vigoare a prezentului regulament, Regulamentul de
ordine interioara al studentilor din Academia de Politie ,,Alexandru Ioan Cuza” nr.
3058 din 26.11.2008 se abroga.

IMPUTERNICIT
RECTOR AL ACADEMIEI DE POLITIE
“Alexandru Ioan Cuza”
Comisar sef de politie

dr. IOAN-LIVIU TAUT
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Anexanr. 1
PROGRAMUL STUDENTILOR DIN ACADEMIA DE POLITIE
,Alexandru loan Cuza”

I. Facultatea de Politie
1. Pentru zilele de luni, marti, miercuri, joi si vineri

06.00 - Desteptarea intregului efectiv

06.00 - 06.30 - Program de dimineata

06.30 - 07.40 - Masa de dimineata( esalonat in functie de activitatile fiecaruia)

07.40 - 07.45 - Deplasarea pe locurile de adunare al formatiunilor/subunitatilor

07.45 - 07.55 - Raportul si inspectia de dimineata

07.55 - 08.00- Deplasarea la salile de curs (pregatirea pentru alte activitafi
didactice - aplicatii, sedinte practice, sport)

08.00 - 13.30 - Activitati de invatdmant:

- 08.00-09.30 - activitati de invatamant
- 09.30-10.00 - pauza
- 10.00-11.30 - activitati de invatamant
- 11.30-12.00 - pauza
- 12.00-13.30 - activitati de invatamant

13.30 - 16.00 - Masa de pranz( esalonat in functie de activitatile fiecaruia)

16.00 - 19.30 - Timp la dispozitia studentilor (studiu, consultatii,cercuri
stiintifice, activitati sportive, odihna, asistentd religioasa, vizite etc) sau activitati de
invatdmant, conform programarii activitatilor de invatamant (dupa fiecare 90 min. de
activitati didactice se acorda 30 min. pauzd);

18.30 - 20.00 - Masa de seara( esalonat in functie de activitatile fiecaruia)

20.00 - 22.00 - Program de seara si timp la dispozitie

22.00 - Stingerea(inclusiv in ziua de duminica)

22.15 - Studentul de serviciu raporteaza la ofiterul de serviciu principal
pe Academie, situatia efectivelor.

2. Pentru zilele de saimbata, duminica si sarbatori legale
07.00 - Desteptarea intregului efectiv

07.00 - 08.00 - Program de dimineata
08.00 - 09.00 - Masa de dimineata( esalonat in functie de activitatile fiecaruia)

09.00 -13.00 - Studiu, activitati cultural- sportive, gospodaresti, misiuni, asistenta
religioasd, odihnd etc. (conform programului 1intocmit de instructorul
superior/comandantul de batalion)

13.00 - 14.00 - Masa de pranz( esalonat in functie de activitatile fiecaruia)

14.00 - 18.00 - Timp la dispozitia studentilor

18.00 - 19.00 - Masa de seara( esalonat in functie de activitatile fiecaruia)

19.30 - 24.00 - Vineri s1 Sdmbata - timp la dispozitie

24.00 -Vineri si Sambata - Stingerea

00.15 - Studentul de serviciu raporteaza la ofiterul de serviciu principal pe
Academie, situatia efectivelor.
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3. Activitati culturale si sportive

Saptamanal, conform programarii activitatilor de invatdmant,
formatiunile/subunitatile de studenti executa cite douad ore de activitati culturale si
sportive (in saptamanile I si a III- a — activitati culturale; in saptamanile a [I-a sia IV-a
- activitati sportive). In perioada de pregitire a concursurilor culturale sau sportive se
poate suplimenta timpul afectat acestor activitati.

4. Apelul de seara si al personalului de serviciu

Apelul de seara se executa la dormitoare, intre orele 21.45- 22.00 de luni pana joi
si duminica, intre 23.45- 24.00, in zilele de vineri si simbata, sub comanda studentilor
de serviciu formatiuni/subunitati.

Apelul personalului din serviciul de permanentd se executd zilnic intre orele:

08.00- 08.15; 10.00- 10.15; 17.00 — 17.15; 22.15- 22.30 si 05.50 — 05.55, pe locul
stabilit si ori de cate ori situatia impune.

5. Accesul studentilor la serviciile Academiei

Tunsul se executa conform planificarii intocmite de Compartimentul Echipament.

Asistenta si tratamentul medical, se asigura de Centrul Medical al Academiei,
zilnic intre orele 14.00- 16.00, iar urgentele la orice ora.

6. Bilanturi, intretinerea armamentului, curitenia generala

Bilanturile se executa saptamanal, in ziua de vineri - intre orele 13.30-13.45: in
saptamanile I si a II- a, pe clasd/pluton, In saptamana a Il1-a, pe detasament/ companie
iar n sdptdmana a IV-a, pe formatiune de studenti/batalion.

Armamentul se intretine in ziua de luni, intre orele 15.00-15.30, sub comanda
instructorilor de detasament/comandantilor de companie si a agentului
administrativ/subofiter.

Curatenia generald se executd vineri, intre orele 14.15- 15.00 si ori de cate ori
situatia impune.

7. invoiri,

a) Studentilor Academiei li se acorda invoiri, Tn cursul saptamanii, intre orele
14.30 — 22.00, astfel:

1) marti si joi, studentii cu media generala peste 9.00 in semestrul / anul
universitar anterior (cu aprobarea instructorului superior/comandant batalion);

2) miercuri, studentii cu media generala intre 8.00-8.99 in semestrul/anul
universitar anterior (cu aprobarea instructorului superior/comandant batalion).

Pentru alte situatii motivate, invoirile se aprobd de catre directorul general
administrativ, in baza raportului scris intocmit de catre student si rezolutiei
instructorului superior/comandant de batalion.

De vineri, dupa cursuri, incepand cu ora 15.00, pana duminica la ora 22.00,
studentii beneficiaza de invoire in baza aprobarii instructorului superior/ comandant
batalion cu legitimatie de invoire.

In zilele de luni pani joi prezentarea din invoire se va face pani la orele 22.00, in
zilele de vineri si sdmbata pana la orele 24.00, iar duminica pana la orele 22.00.
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Studentii care se prezintd din invoire dupa orele mentionate anterior, vor fi
comunicati nominal la ofiterul de serviciu principal de catre agentul de serviciu de la
P.C.A. nr.1.

Studentii care obtin rezultate slabe la 1Invatiturd, au o comportare
neregulamentara, sau nu respectd indatoririle prevazute in Regulamentul de ordine
interioara al studentilor Academiei, nu beneficiazd de invoire in saptamana curenta,
indiferent de media obtinuta in semestrul anterior.

Situatia nominala, legitimatiile de invoire si carnetele de student ale acestora vor
fi predate de catre instructorul superior/comandantul de batalion ofiterului de serviciu
principal, care va verifica prezenta lor in Academie la orele 15.00, 18.00 si 21.00 in
cursul saptamanii si la orele 08.00, 11.00, 14.00, 17.00, 20.00 si 23.00 in zilele de
sambata si duminica.

8. Portul uniformei

Studentii poartd in Academie uniforma, conform anotimpului, astfel:

- la cursuri, la studiu si 1n sdlile cu mese — uniforma de clasa;

- la instructie — uniforma de instructie;

- la examene si la ordin — uniforma de oras.

- in Tnvoire, permisie, vacantd, stagiu de practicd, studentii poartd uniforma de
oras sau tinuta civila, decenta.

- la activitatile sportive sau gospodaresti se poarta {inuta sportiva.

- sambatd si duminicd, in Academie, studentii pot purta tinuta civila sau sportiva,
decente.

9. Subunitatea de interventie

Studentii din subunitatea de interventie sunt prezenti in Academie 24 de ore
(inclusiv la sfarsitul saptimanii). In intervalul orar 08.00 — 13.30, daci situatia nu
impune, acestia participa la activitatile de invatamant planificate.

10. Primirea vizitatorilor
Vizitele sunt permise in zilele de luni pana joi intre orele 14.00-16.00, in ziua de

vineri intre orele 15.00-20.00, iar in zilele de sambata si duminica intre orele 09.00-
20.00.

11. Alte precizari

In scopul prevenirii toxinfectiilor alimentare, se interzice pastrarea alimentelor in
dormitoare sau alte spatii. Consumul acestora se face numai la silile de mese.

Studentii pot beneficia de asistenta religioasa, in afara orelor de curs si a altor
activitati planificate.

Il. Facultatea de Pompieri
1. Pentru zilele de luni, marti, miercuri, joi si vineri

05.45 - Desteptarea studentilor cu functii de comanda

05.50 .- Prezentarea studentului de serviciu la O.S. pentru precizari
privind programul de inviorare si de dimineata

06.00 - Desteptarea intregului efectiv
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06.00 -06.05 - Echiparea in finuta tinuta sportiva (in functie de anotimp: tricou-
sort sau trening);

06.05 - 06.25 - Exercitii de inviorare- obligatoriu pentru intregul efectiv

Continutul inviorarii se va stabili prin program

06.25 - 06.45 - Program de dimineatd (aranjatul paturilor, spalat, echiparea
completa)

06.45 - 07.15 - Masa de dimineata

07.15 - 07.30 - Intretinerea sectoarelor interioare si exterioare

07.30 -07.35 - Deplasarea pe locurile de adunare ale formatiunilor/subunitatilor

07.35 -07.40 - Depunerea materialelor de curatenie. Deplasarea pe platou

07.40 - 07.50 - Inspectia si raportul si de dimineatd (miscari de instructie de
front)

07.50 - 08.00 - Deplasarea la sdlile de curs (pregatirea pentru alte activitafi
didactice- aplicatii, sedinte practice, sport)

08.00 -13.30 - Activitati de invatamant, astfel:

- 08.00-09.30 - activitati de invatamant;
- 09.30-10.00 - pauza;
- 10.00-11.30 - activitati de invatamant;
- 11.30-12.00 - pauza;
- 12.00-13.30 - activitati de invatamant;

13.30 -13.45 - Raportul companiei

13.45-14.30 - Masa de pranz

14.30 - 1550 - Timp la dispozitia studentilor (consultatii,cercuri stiintifice,
activitati sportive, odihna, vizite etc — conform programului stabilit)

16.00 - 19.30 - Activitati de invatamant sau studiu, conform programarii
activitatilor de invatdmant ( dupa fiecare 90 min. de activitati didactice se acorda 30
min.pauzd). Studentii pot efectua zilnic exercifii fizice suplimentare, conform
planificarii, dar fara a desfasura jocuri sportive;

19.30 - 20.00 - Timp la dispozitia studentilor (vizionare TV, studiu)

20.00 - 21.00 - Masa de seara

21.00 - 21.10 - Apelul de seara pe platou

21.10-22.00 - Program de seara si timp la dispozitia studentilor( dezechiparea,
intretinerea incaltdmintei si a echipamentului, aranjarea paturilor, spalatul)

22.00 - Stingerea (vinerea la ora 24.00)

22.05 - studentul de serviciu raporteaza la ofiterul de serviciu, prezenta
(vinerea la ora 24.00).
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2. Pentru zilele de saimbéata, duminica si sarbatori legale:

07.00 - Desteptarea intregului efectiv.

07.00 - 08.00 -Program de dimineatd (spalat, echiparea, aranjatul paturilor,
intretinerea sectoarelor)

08.00 - 08.30 - Masa de dimineata

08.30 - 13.00 - Studiu, activitati cultural- sportive, gospodaresti, misiuni,
odihnd etc. ( conform programului intocmit de comandantul de batalion)

13.00 - 14.00 - Masa de pranz

14.00 - 19.00 - Timp la dispozitia studentilor

19.00 - 19.30 - Masa de seara

19.30 - 24.00 - Timp la dispozitia studentilor

24.00 - Stingerea( simbata)

24.05 - studentul de serviciu raporteaza la ofiterul de serviciu
prezenta

19.30 - 23.00 - Timp la dispozitia studentilor

22.00 - Apelul de seara la dormitoare

23.00 - Stingerea(duminica)

23.05 - studentul de serviciu raporteaza la ofiterul de serviciu prezenta.

3. Desfasurarea studiului

Studiul se executd in sdlile de clasa, sdlile de predare, sala de lectura sau alte
spatii aprobate in acest scop, cu exceptia dormitoarelor sau birourilor de lucru ale
cadrelor, sub comanda sefilor de clasa sau studentilor gradati. Studentul de serviciu pe
clasd efectueaza obligatoriu studiu in sala de clasd si consemneazd pe tabla
raspandirile si programul pentru ziua urmitoare. In situatiile care necesitd pregitirea
presesiunilor, lucrari de control, predari proiecte, colocviilor, examenelor etc., in spatii
anume desemnate, dupa efectuarea programului de seara, se poate continua studiul(cu
aprobarea comandantului de batalion sau ofiterului de serviciu), cu obligatia
studentilor de serviciu de a cunoaste raspandirile.

4. Activitati culturale si sportive

Saptamanal, conform programarii activitatilor de invatamant,
formatiunile/subunitatile de studenti executa cate doud ore de activitati culturale si
sportive( Tn saptamanile I si a III- a — activitati culturale; In sdptdmanile a II-a si a [V-
a- activitati sportive).In perioada de pregitire a concursurilor culturale sau sportive se
poate suplimenta timpul afectat acestor activitati.

5. Apelul de seara si al personalului de serviciu

Apelul de searad se executd intre orele 21.00- 21.10 de luni pana joi (pe platou),
intre orele 23.50- 24.00 vineri si sambata (la dormitoare) si intre 22.00- 22.10,
duminica (la dormitoare), sub comanda studentilor gradati, a gradatului de serviciu pe
subunitate, ajutorul ofiterului de serviciu (student din anul terminal) §i In prezenta
ofiterului de serviciu.

Apelul personalului din serviciul de permanenta se executda zilnic intre orele:
08.00- 08.05; 14.45- 15.00; 22.05- 22.10 si 05.50 — 05.55, pe locul stabilit si ori de
cate ori situatia impune.
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6. Accesul studentilor la serviciile facultatii

Tunsul se executa conform planificarii intocmite de Serviciul Logistic.

Asistenta si tratamentul medical se executa la cabinetul medical, luni si joi, iar
celelalte zile conform biletelor de trimitere la tratament parafate de medical facultatii;
la stomatologie- pe baza programarii medicului.

Urgentele se rezolva prin grija studentilor gradati, a gradatului de serviciu pe
subunitate si ajutorul ofiterului de serviciu ( student din anul terminal).

Vizionarea unor spectacole, filme, intreceri sportive, in orele de program se
permit numai cu aprobarea comandantului de batalion.

7. Bilanturi, intretinerea armamentului, curatenia generali, activitatea de
indrumare a studentilor

Bilanturile se executa saptamanal, vineri- intre orele 13.30-13.45: in saptamana I,
a ll- a si a III-a pe companie, iar in saptamana a I'V-a pe batalion.

Armamentul se intretine in ziua de vineri , pe ani de studio, intre orele 14.30-
15.15, sub comanda comandantilor de subunitati si a subofiterului administrativ.

Curatenia generald se executa vineri, intre orele 15.15- 16.00 si ori de cate ori
situatia impune.

Activitatea de indrumare se desfasoard saptamanal, la toti anii de studiu, pe
baza planificarii intocmite de indrumatorul de grupa.

8. Invoiri, permisii, portul uniformei

a) Studentilor Academiei li se acordd invoiri, in cursul saptdmanii, Intre orele
14.30 — 21.00, astfel:

- 3 zile de invoire(marti, miercuri $i joi)- studentii cu media generala peste 9.00 in
semestrul / anul universitar anterior( cu aprobarea comandantului de batalion);

- 2 zile de Invoire(marti si miercuri) - studentii cu media generala intre 8.00-8.99
in semestrul/anul universitar anterior-(cu aprobarea comandantului de batalion).

- 1 zi de invoire(miercuri) - studentii cu media generalda mai micd de 8.00 in
semestrul/anul universitar anterior, precum si studentii anului I( cu aprobarea
comandantului de batalion).

In cursul saptamanii nu se acorda invoiri decét in Situatii motivate, la propunerea
comandantului de subunitate, cu aprobarea comandantului de batalion.

In ziua de vineri, incepand cu ora 16.00, pana duminica la ora 22.00, invoirile se
pot acorda de catre comandantii de subunitati cu aprobarea comandantului de batalion.

Studentii care obtin rezultate slabe la invatitura sau au o comportare
neregulamentard, nu beneficiazd de invoire in sdptdmana curentd, indiferent de media
obtinuta in semestrul anterior.

b) Permisiile se aproba de catre comandantul de batalion, pe baza raportului scris
intocmit de student.

Studentii casatoriti beneficiaza de doua permisii cu durata de cinci zile (de marti
orele 14.30 pana duminica la orele 22.00 sau de vineri orele 16.00 pana miercuri orele
22.00), in lunile octombrie-noiembrie §i martie-aprilie, conform planificarii intocmite
de comandantul de batalion, fard a beneficia de decontarea cheltuielilor de transport.

c) Portul uniformei
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Studentii poarta in facultate uniforma, conform anotimpului, astfel:

- la cursuri, la studiu si 1n sdlile cu mese — uniforma de clasa;

- la instructie si stagiu de practicd — uniforma de instructie;

- la examene si la ordin — uniforma de oras.

- in invoire, permisie, vacantd, stagiu de practica, studentii poartd uniforma de
oras sau tinuta civila, decenta.

- la inviorare, la activitatile sportive sau gospodaresti se poarta tinuta sportiva.

- sambata si duminicd, 1n unitate, studentii pot purta tinuta civila sau sportiva,
decente.

9. Subunitatea de interventie

Subunitatea de interventie este de valoarea grupei (cel putin 10 studenti) si
executa serviciul zilnic pe baza planificarii intocmitd de comanda batalionului de
studenti si se Inscrie zilnic in Ordinul de Zi pe Unitate.

10. Externalizarea studentilor (se face in conformitate cu Metodologia
privind decazarmarea studentilor din Facultatea de Pompieri)

Pentru anumite situatii este admisa decazarmarea studentilor din anii ILIII s1 1V
de studii, cu domiciliul stabil/flotant in Bucuresti, in urma depunerii raportului
personal insotit de actele ce-1 conferd studentului dreptul de locui la adresa mentionata
in cartea de identitate si dupa efectuarea unei anchete sociale de catre comandantul de
subunitate. Externalizarea studentilor se va face fara decontarea cheltuielilor de cazare
si deplasare.

Plecarea studentilor externalizati din facultate se face dupa orele 14.00. In zilele
cand sunt prevazute activitati de invatamant dupa-amiaza, ori se ordona alte activitati,
plecarea se face la terminarea acestora. Prezentarea la subunitate se executd la orele
07.00.

11. Primirea vizitatorilor

Vizitele sunt permise in zilele de luni pana joi intre orele 14.00-16.00, in ziua de
vineri intre orele 16.00-21.00, iar in zilele de simbata si duminica intre orele 09.00-
20.00. In cazuri deosebite, vizitele in afara grilei orare anuntate sunt permise, cu
aprobarea ofiterului de serviciu pe facultate.

12. Alte precizari

In scopul prevenirii toxinfectiilor alimentare, se interzice pastrarea alimentelor in
dormitoare sau alte spatii. Consumul acestora se face numai la salile de mese. Se
interzice prepararea alimentelor in Incaperile destinate pentru odihna si studiu.

Studentii pot beneficia de asistenta religioasa, in afara orelor de curs si a altor
activitdfi planificate.

Pentru situatii deosebite,in afara programului de lucru, studentii pot beneficia de
invoiri, permisii sau concedii medicale, numai cu aprobarea comandantului de batalion
st dupa completarea ordinului de serviciu de cétre ofiterul de serviciu pe facultate.

I1. Facultatea de Arhivistica
1. Pentru zilele de luni, marti, miercuri, joi si vineri
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06.00 - Desteptarea

07.00 - 07.30 - Masa de dimineata

08.00 - 14.00 - Cursuri

14.00 - 16.00 - Masa de pranz

14.30- 19.00 - Studiu individual in camin sau la Arhivele Nationale sau
Biblioteca Centrala Universitara

18.30 - 19.00 - Masa de seara

19.00 - 22.00 - Timp la dispozitia studentilor

22.00 - Stingerea (in perioada sesiunilor 23.00)

Studentii anilor II si III, au ore miercuri dupa-amiaza cu profesor asociat, intre
orele 14.00-18.00.

2. Pentru zilele de saimbata, duminica si sarbatori legale:

08.00 - Desteptarea

08.00 - 13.00 - Program la dispozitia studentilor, studiu individual
13.00 - 13.30 - Masa de pranz

13.30 — 18.30 - Program la dispozitia studentilor, studiu individual
18.30 - 19.00 - Masa de seara

19.00 - 24.00 - Timp la dispozitia studentilor, studiu individual
24.00 - Stingerea( simbata)

23.00 - Stingerea(duminica).

Studentii anului I si II nu beneficiaza de masa, acestia parasesc Academia pentru
servirea mesei de pranz, intre orele 14.00- 16.00 (pentru anul I, luni, conform orarului
de la ora 13.00).

Studentii din anii I, II s1 III care nu sunt cazati in Academie 1si desfasoard
activitatea conform orarului fiecarui an in parte.
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Anexanr. 2

SITUATII IN CARE SE ACORDA PERMISII SUDENTILOR
Studentii pot beneficia de permisii, de regula, in urmitoarele situatii:

a) la incheierea casatoriei studentului si la nasterea copiilor;

b) la mutarea familiei dintr-o localitate in alta;

C) in caz de accidentare sau imbolnavire grava a unuia dintre membrii
familiet;

d) in situatia unor dezastre, care au afectat domiciliul celui in cauza, al
parintilor sau socrilor acestuia;

e) in cazul decesului unui membru al familiei (parinti, frati, surori sau
bunici) ai acestuia sau ai sotiei (sotului);

f) in cazul casatoriei fratilor, surorilor sau parintilor;

g) in cazul citarii studentului pentru a se prezenta in fata organelor
judiciare;

h) studentilor casatoriti;

1) pentru documentare in vederea definitivarii lucrarii de licentd;

J) pentru alte situatii sau evenimente exceptionale, de natura sa justifice
permisia solicitata.

NOTA:

- studentii cdsatoriti beneficiaza de doud permisii cu durata de cinci zile (de
marti orele 15.00 panad duminica la orele 22.00 sau de vineri orele 15.00 pand miercuri
orele 22.00), in lunile octombrie-noiembrie si martie-aprilie,cu aprobarea directorului
general  administrativ, pe baza  planificarii  Intocmite de instructorul
superior/comandantul de batalion, fara a beneficia de decontarea cheltuielilor de
transport.

- in afara programului de lucru, studentii pot beneficia de permisie, dupa
informarea instructorului superior/comandant batalion de catre ofiterul de serviciu
principal si completarea de catre acesta a ordinului de serviciu. Ofiterul de serviciu
principal va consemna in Registrul cu procese-verbale de predare/primire a serviciului
de permanenta, numele si prenumele studentului, clasa, motivul, perioada acordarii
permisiei si cine a dat aprobarea.
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Anexanr. 3
CARNETUL DE CONDUITA

Este conceput astfel incat sa poata fi purtat de student la orice tinuta, pe timpul
sederii in Academie.

Carnetul contine:

o fotografia titularului;

e numele, prenumele si clasa din care face parte studentul;

e  pagini pe care se consemneaza faptele ce constituie abateri disciplinare;

e extras din Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor din
Academia de Politie.

MODUL DE COMPLETARE AL CARNETULUI DE STUDENT:

In prezentul carnet are dreptul si obligatia si consemneze personalul didactic
si personalul fara atributii didactice care constatd savarsirea unei fapte ce constituie
abatere disciplinara.

Cel care constata o fapta, consemneaza data, numele si prenumele acestuia si
semneaza.

Pe prima pagina este scris:
ACADEMIA DE POLITIE ,,ALEXANDRU IOAN CUZA”
STUDENT ( numele, initiala tatilui si prenumele studentului)
CLASA

Urmatoarele pagini contin:

PERSONALUL CARE

NR FAPTA DE A OBSERVAT FAPTA

CRT.| INDISCIPLINA DATA Numele si

Prenumele

SEMNATURA

Semnatura [Studentului| Instructorului

Absenta sau
intarzierea
nemotivata de la
activitatile din
programul orar al
Academiei ori de la
alte activitati
stabilite.
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NR.
CRT.

FAPTA DE
INDISCIPLINA

DATA

PERSONALUL CARE
A OBSERVAT FAPTA

SEMNATURA

Neacordarea
semnelor exterioare
de respect.

Lipsa de respect
manifestata fata de
colegi.

Nerespectarea
regulilor referitoare
la portul uniformei
si a celor privitoare
la aspectul exterior.

Neglijenta sau
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NR.
CRT.

FAPTADE _
INDISCIPLINA
superficialitate in
executarea
indatoririlor de
serviciu.

DATA

PERSONALUL CARE
A OBSERVAT FAPTA

SEMNATURA

Degradarea unor
bunuri materiale din
patrimoniul
Academiel.

Nerespectarea
regulilor de igiena
individuala sau
colectiva.

Dezinformarea sau
ascunderea unor
fapte de indisciplina
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NR.
CRT.

FAPTADE _
INDISCIPLINA
comise in Academie
sau in afara acesteia,
atat ale sale cat si ale
colegilor.

DATA

PERSONALUL CARE
A OBSERVAT FAPTA

SEMNATURA

Difuzarea unor
materiale cu
caracter obscen sau
pornografic.

10.

Ascunderea sau
nedeclararea
identitatii la

solicitarea
personalului
institutiei.

11.

Refuzul de a se
legitima si de a
prezenta carnetul de
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NR.
CRT.

FAPTA DE
INDISCIPLINA

DATA

PERSONALUL CARE
A OBSERVAT FAPTA

SEMNATURA

conduita la

solicitarea

personalului

didactic si a celui
fara atributii

didactice.

12.

Simularea unor boli
pentru a se sustrage
de la indeplinirea
unor activitati sau
misiuni.

13.

Detinerea si/sau
utilizarea
telefoanelor mobile
si a altor mijloace
tehnice de
comunicare la
distanta, in timpul
orelor de curs, la
studiu, la examene
sau concursuri ori
in alte locuri unde
este interzisa
folosirea acestora.

14.

Neglijenta in
pastrarea
documentelor de
legitimare si

identificare, precum
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NR.
CRT.

FAPTA DE
INDISCIPLINA

si a carnetului de
conduita.

DATA

PERSONALUL CARE

A OBSERVAT FAPTA

SEMNATURA

15.

Nepurtarea
carnetului de
conduita si
insemnelor de an de
studii.

16.

Neprezentarea la
plecarea si
revenirea din/in
Academie, a
legitimatiei de
invoire/biletului de
voie/ordinului de
serviciu si
carnetului de
student, agentului
de serviciu de la
P.CA.nr.1

17.

Utilizarea irationala
a resursele de apa,
energie electrica si

termica.
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NR. FAPTA DE PERSONALUL CARE <
cRT.| INDISCIPLINA | PATA | A OBSERVAT FAPTA SEMNATURA
Folosirea cailor de
18 acces, altele decat
' cele care le-au fost
precizate.
Patrunderea in
19 pavilioanele in care
' sunt cazati studenti
de sex opus.
20 Fumatul in cladiri si

in locuri nepermise.
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NR

CRT.

FAPTA DE
INDISCIPLINA

DATA

PERSONALUL CARE
A OBSERVAT FAPTA

SEMNATURA

21.

Urcarea pe
acoperisurile
cladirilor
Academiei.

22.

Sustragerea de la
activitatile
gospodaresti.

23.

Nerespectarea
locurilor de
parcare.
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NR. FAPTA DE PERSONALUL CARE }
CRT.| INDISCIPLINA | PATA| A OBSERVAT FAPTA SEMNATURA

Nerespectarea
24. sistemului de
alocare la hrana

Nerespectarea
prevederilor legale
25. | privind colectarea
selectiva a
deseurilor

REGULAMENTUL PRIVIND ACTIVITATEA PROFESIONALA
(extras)
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SANCTIUNI CE SE POT APLICA STUDENTILOR

Anexanr. 4

Sanctiunea

Atentionarea

In ce consta sanctiunea

Sanctiunea consta in

Cine aplica sanctiunea

Alte mentiuni

Contestarea sanctiunii
aplicate

Observatii

- Mustrare in fata

atentionarea studentului

Sanctiunea consta in

- directorul general
administrativ
- decanul facultatii
- instructorul
superior/Comandantul de
batalion
instructorul/comandantul
detasamentului/subunitatii
- indrumatorul clasei

Un exemplar al
comunicarii de
sanctionare se
introduce In
dosarul
studentului
sanctionat

Contestatia se adreseaza, in

scris, rectorului Academiei

in termen de 5 zile de la
aplicarea sanctiunii

Contestatia se solutioneaza
in termen de 15 de zile de
la depunerea acesteia la
Secretariatul Academieli

Hotararea rectorului
Academiei este definitiva

puncte de atentionare

Sanctiunea se aplica
si la acumularea a 3

clasei

- Mustrare in fata
Consiliului
Facultatii

- Mustrare in fata
clasei si in fata
Consiliului
Facultatii

mustrarea studentului si
sfatuirea acestuia sa se
poarte 1n asa fel incat sa
dea dovada de indreptare,
atragandu-i-se totodata
atentia ca, daca nu isi
schimba comportamentul, i
se va aplica o sanctiune
mai aspra

- directorul general
administrativ
- decanul facultatii
- instructorul
superior/comandantul de
batalion
- indrumatorul clasei

Un exemplar al
comunicarii de
sanctionare se
introduce in
dosarul
studentului
sanctionat

Contestatia se adreseaza, in
scris, rectorului Academiei
in termen de 5 zile de la
aplicarea sanctiunii

Contestatia se solutioneaza
in termen de 15 de zile de
la depunerea acesteia la
Secretariatul Academiei

Hotararea rectorului
Academiei este definitiva

Sanctiunea se aplica
si la acumularea a 6
puncte de atentionare
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Mustrare scrisa

Sanctiunea consta in
mustrarea studentului, in
scris, $1 inmanarea
documentului, personal,
sub semnatura

- directorul general
administrativ sau decanul
facultatii la propunerea
instructorului
superior/comandantului de
batalion sau a
indrumatorului clasei

Sanctiunea se
inregistreaza in
registrul de
evidenta a
recompenselor si
sanctiunilor aflat
laS.R.U.

Un exemplar al
comunicarii de
sanctionare se
introduce in
dosarul
studentului
sanctionat

Contestatia se adreseaza, in
scris, rectorului Academiei
in termen de 5 zile de la
aplicarea sanctiunii

Contestatia se solutioneaza
in termen de 15 de zile de
la depunerea acesteia la
Secretariatul Academiei

Hotararea rectorului
Academieli este definitiva

Sanctiunea se aplica
si la acumularea a 9
puncte de atentionare

Interdictia de a
parasi Academia,
pana la 20 de zile

Sanctiunea consta in
neacordarea de invoiri pe o
perioada de la 1-3
saptamani, studentului care
a obtinut note sub 5.00 la
disciplinele de invatamant
sau a savarsit abateri
disciplinare

- directorul general
administrativ sau decanul
facultatii la propunerea
instructorului
superior/comandantului de
batalion sau a
indrumatorului clasei

Un exemplar al
comunicarii de
sanctionare se
introduce in
dosarul
studentului
sanctionat

Contestatia se adreseaza, in
scris, rectorului Academiei
in termen de 5 zile de la
aplicarea sanctiunii

Contestatia se solutioneaza
in termen de 15 de zile de
la depunerea acesteia la
Secretariatul Academiei

Hotararea rectorului
Academiei este definitiva

Sanctiunea se aplica
si la acumularea a 12
puncte de atentionare
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Suspendarea bursei
de meritpe o
perioadidelalla3
luni

Sanctiunea consta in
retragerea temporara a
bursei de merit

Rectorul Academiei ca
urmare a propunerii de
sanctionare facutd in baza
hotararii motivate a
Comisiei de disciplina

Un exemplar al
comunicarii de
sanctionare se
introduce 1n
dosarul
studentului
sanctionat

Studentul poate contesta
sanctiunea disciplinard, in
termen de 5 zile de la
luarea la cunostinta, sefului
ierarhic superior rectorului
Academiei

Contestatia se solutioneaza

in termen de 15 de zile de

la depunerea acesteia, prin
decizie motivata

Studentul nemultumit de
sanctiunea aplicata se poate
adresa instantei de
contencios administrativ

SANCTIUNEA SE
APLICA DOAR
STUDENTILOR

CARE AU BURSA

DE MERIT

ESTE
OBLIGATORIE
EFECTUAREA

CERCETARII
DISCIPLINARE
PREALABILE

Retragerea bursei
de merit pe intreaga
perioada a
scolarizarii

Sanctiunea consta in
retragerea definitiva a
bursei de merit

Rectorul Academiei ca
urmare a propunerii de
sanctionare facuta in baza
hotararii motivate a
Comisiei de disciplina

Un exemplar al
comunicarii de
sanctionare se
introduce n
dosarul
studentului
sanctionat

Studentul poate contesta
sanctiunea disciplinard, in
termen de 5 zile de la
luarea la cunostinta, sefului
ierarhic superior rectorului
Academiei

Contestatia se solutioneaza

in termen de 15 de zile de

la depunerea acesteia, prin
decizie motivata

Studentul nemultumit de
sanctiunea aplicata se poate
adresa instantei de
contencios administrativ

SANCTIUNEA SE
APLICA DOAR
STUDENTILOR

CARE AU BURSA

DE MERIT

ESTE
OBLIGATORIE
EFECTUAREA

CERCETARII
DISCIPLINARE
PREALABILE
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Destituirea din Sanctiunea consta in Rectorul Academiei ca Studentului Studentul poate contesta SANCTIUNEA SE
functia de destituirea din functia de urmare a propunerii de sanctionat i se sanctiunea disciplinard, in APLICA DOAR
conducere conducere sanctionare facuta in baza retrage termen de 5 zile de la STUDENTILOR

hotararii motivate a indemnizatia luarea la cunostinta, sefului | CARE AU FUNCTII
Comisiei de disciplina pentru functia de | ierarhic superior rectorului | DE CONDUCERE
conducere Academiei
ESTE
Un exemplar al | Contestatia se solutioneaza OBLIGATORIE
comunicarii de in termen de 15 de zile de EFECTUAREA
sanctionare se la depunerea acesteia, prin CERCETARII
introduce 1n decizie motivata DISCIPLINARE
dosarul PREALABILE
studentului Studentul nemultumit de
sanctionat sanctiunea aplicata se poate
adresa instantei de
contencios administrativ
Preavizul de Preavizul de exmatriculare Rectorul Academiei ca Sanctiunea se Contestatia se adreseaza, in ESTE
exmatriculare se intocmeste in scris urmare a propunerii de consemneaza in | scris, rectorului Academiei OBLIGATORIE
pentru studentii care comit | sanctionare facuta in baza registrul de in termen de 5 zile de la EFECTUAREA
abateri repetate sau hotararii motivate a evidenta a luarea la cunostinta CERCETARII
absenteaza nejustificat 20 Comisiei de disciplina recompenselor si DISCIPLINARE
de ore la diferite discipline sanctiunilor aflat | Contestatia se solutioneaza PREALABILE
de invatamant sau 15% din laS.R.U. in termen de 15 de zile de
totalul orelor la o singura la depunerea acesteia la Declangarea

disciplina si se inmaneaza
studentului sub semnatura

Un exemplar al
comunicarii de
sanctionare se
introduce in
dosarul
studentului
sanctionat

Secretariatul Academiei

Hotararea rectorului
Academieli este definitiva

cercetarii disciplinare

prealabile are loc si la
acumularea a 15

puncte de atentionare

70




Exmatricularea

Sanctiunea consta in
eliminarea studentului din
Academia de Politie

Sanctiunea se aplica si
pentru un numar de cel
putin 40 de absente
nejustificate din totalul
orelor disciplinelor de
invatamant sau pentru cel
putin 30% din totalul
orelor la o singura
disciplind

Sanctiunea se comunica
studentului in scris, sub
semnatura, de catre
rectorul Academiei.

Exmatricularea se aproba
in Senatul Academiei la
propunerea rectorului
Academiei ca urmare a
propunerii de sanctionare
facutd 1n baza hotararii
motivate a Comisiei de
disciplina

Daca motivul sanctionarii
il reprezintd absentele
nejustificate, aprobarea
este conditionata de
emiterea in prealabil a
preavizului de
exmatriculare

Sanctiunea se
consemneaza in
registrul de
evidenta a
recompenselor si
sanctiunilor aflat
laS.R.U,,
registrul de
procese-verbale al
Senatului
Academiei

Studentul nemultumit de
sanctiunea aplicata se poate
adresa instantei de
contencios administrativ

ESTE
OBLIGATORIE
EFECTUAREA

CERCETARII
DISCIPLINARE
PREALABILE

Aceasta sanctiune
NU SE APLICA si
la acumularea de
puncte de penalizare
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ANEXANnr. 5

DISPOZITII SPECIFICE STUDENTILOR
FACULTATII DE ARHIVISTICA

Capitolul |
Principii generale

Art. 1 Activitatea profesionald a studentilor din cadrul Facultdtii de Arhivistica si
raporturile acesteia cu Academia de Politie se desfiasoard in conformitate cu legile si
hotararile de guvern care reglementeaza activitatea institugiei si a personalului acesteia,
precum si a ordinelor si regulamentelor Ministerului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si
Sportului si Ministerului Administratiei si Internelor.

Art. 2 (1) Calitatea de student al Facultatii de Arhivistica, din cadrul Academiei de
Politie ,,Alexandru Ioan Cuza”, o au toti candidatii declarati admisi in urma sustinerii
concursului de admitere, din momentul inmatricularii in anul I si pana la absolvire. Studentii
Facultatii de Arhivistica au statut de studenti civili similar invatamantului civil romanesc.

(2) Inmatricularea studentilor din anul I se realizeaza de secretariatul facultatii, prin
dispozitia Rectorului Academiei de Politie pand in preziua inceperii anului universitar, pe
baza listei candidatilor declarati admisi la concursul de admitere.

(3) La inscrierea in anul I de studii dosarul studentului va cuprinde:
- Fisa de inscriere anuala se completeaza la inceputul fiecarui an de studiu;
- Diploma de bacalaureat in original sau adeverintda de promovare a bacalaureatului

(valabila pana la eliberarea diplomei);

- Certificatul de nastere, copie legalizata;

- Acte care atesta schimbarea numelui, copie legalizata;

- Adeverinta medicala de la medicul de familie;

- Copie C.1,;

- Cazier judiciar pentru student si parinti (valabile cele de la admitere);

- 4 (patru) fotografii tip C.1.

La inceperea cursurilor dosarul studentului se completeaza cu:

- Cererea pentru disciplinele optionale;

- Actele necesare pentru obtinerea bursei, conform legislatiei in vigoare;

- Cererea de inscriere pentru inceputul fiecarui an universitar;

(4) Studentii care sunt indepartati ori intrerup frecventarea cursurilor, din motive
imputabile lor, sunt obligati sa restituie cheltuielile de intretinere (cazare si masa). efectuate
de MALI, pe timpul scolarizarii, potrivit reglementarilor in vigoare.

(5) Prin ,motive imputabile lor” se inteleg: exmatricularea din Facultatea de
Arhivistica ca urmare a:
1. a lipsei de interes la Tnvatatura;
2. savarsirii unor abateri disciplinare sau pentru comiterea unor infractiuni
sanctionate prin hotarari judecatoresti definitive;
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3. la cerere sau urmare a neprezentarii in Facultatea de Arhivisticd ori in stagiul
de practica.

(6) Fiecarui student, dupa inmatriculare i se inmaneaza un carnet de student. In carnetul
de student se inscriu toate notele obtinute la examene sau celelalte forme de verificare a
cunostintelor pe care studentul este obligat sa le sustind pe perioada studiilor. Carnetul de
student este netransmisibil si serveste ca document de identitate pentru toate activitatile unde
se cere sa se faca dovada acestei calitati, precum si la obtinerea unor facilitdfi acordate prin

lege.

In cazul pierderii documentelor personale (carnet de student, diverse legitimatii
studentesti eliberate de facultate) eliberarea unor duplicate se face numai dupa indeplinirea
formalitatilor cerute de legislatia in vigoare privind eliberarea documentelor individuale si
actelor de studii pierdute sau disparute (anuntarea in presa a pierderii si achitarea taxelor
stabilite prin instructiuni). In documentele studentului nu sunt admise corecturi sau
introduceri de date nereale.

In caz de retragere, transfer sau exmatriculare, studentul este obligat sa restituie carnetul
de student si alte legitimatii (legitimatie de transport, de biblioteca etc.) si sa completeze Fisa
de lichidare.

Inscrierea studentului indiferent de forma de invatimant, se face in primele 10 zile de la
inceputul fiecarui an universitar, la cererea studentului care indeplineste conditiile stabilite in
regulamentul sistemului de credite si ale prezentului Regulament.

Art. 3 Organizarea studentilor pentru toata perioada studiilor universitare se face pe an
de studii si grupe de specializare in cadrul fiecarui an. Fiecare an de studiu 1si alege un sef de
an, care 11 va reprezenta pe studenti in Consiliul facultatii. Activitatea studentilor este
coordonata la nivelul fiecarui an de studiu de un indrumator de an desemnat din randul
cadrelor didactice titulare din Facultatea de Arhivistica.

Capitolul 11
Activitatea profesionala a studentilor

Sectiunea 1
Frecventa

Art. 4 Pe toata durata studiilor, studentii is1 desfasoara activitatea in concordantd cu
prevederile Cartei Universitare s1 Regulamentului facultatii. Studentul are obligatia sa
frecventeze toate activitatile de instruire: cursuri, seminarii, laboratoare, activitati practice si
alte activitati ale procesului de invatamant. Acestea se aduc la cunostintd studentilor prin
fisele disciplinelor, a planurilor de invatamant si programelor zilnice, afisate la inceputul
fiecarui an si semestru universitar, dar nu mai tarziu de 10 zile de la Incepere.

Art. 5 Frecventa la cursuri a studentilor este obligatorie in cadrul ciclului studiilor
universitare de licentd. Studentii Facultdfii de Arhivisticd nu pot repeta anii de studiu in
situatia nepromovarii acestora din motive imputabile lor, potrivit prezentului Regulament.

Art. 6 Evidenta frecventei este consemnata in jurnalul de prezentd al anului, de
studentul sef de an, verificata si validata prin semndturd de cadrele didactice care conduc
activitatile de invatamant.
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Art. 7 (1) Absentele se motiveaza sdptamanal, de cédtre indrumatorul de an/grupa.
Motivarea absentelor se face pe baza documentelor justificative prezentate de student (scutiri
medicale, dovezi ale participarii la conferinte, simpozioane, sesiuni stiintifice, schimburi de
experientd), documente care se pastreaza in evidenta la Indrumator.

(2) Se pot motiva absentele determinate de:

a. cazuri de boald, dovedite cu certificate medicale tip, vizate de medicul Cabinetului
medical studentesc;

b. in urma Invoirii;

c. existenta altor cauze bine intemeiate, demonstrate cu acte justificative (cazuri
maternale, decese in familie).

(3) Studentii care si-au refacut starea de sanatate dupd imbolnaviri care au
determinat suspendarea studiilor, precum si studentele care au suspendat studiile pe motiv de
graviditate pot sa le reia prin repetarea anului universitar nepromovat.

(4) Studentii care din cauza de boald sau pentru motive neimputabile, nu mai pot
urma cursurile Facultatii de Arhivistica, pot continua studiile in alte institutii de invatamant
superior cu profiluri apropiate.

Sectiunea a 2-a
Stagiile de practica ale studentilor

Art. 8 Stagiile de practica ale studentilor se desfasoara in conformitate cu prevederile
actelor normative in vigoare, a planurilor de invatamant si programelor de practicd elaborate
de catedra.

Art. 9 Practica studentilor se desfasoara de preferintd in unitatile Arhivelor Nationale,
precum si la compartimentele de arhiva din alte institutii de stat si private consemnand zilnic
activitatile arhivistice efectuate in Caietul de Practica.

Art. 10 Stagiile de practicd se vor executa cu respectarea strictd a specializarilor
studentilor, sub conducerea tutorilor profesionali - desemnati de catre partenerul de practica—
si sub indrumarea unui numar corespunzator de cadre didactice din facultate.

Art. 11 (1) La sfarsitul stagiului de practica, cadrul didactic indrumator de practica
impreund cu tutorele profesional al studentului, vor evalua cunostintele practicantului caruia
i1 vor acorda o notd de la 1 la 10, exprimata in numere intregi, nota minima de promovare
fiind 5.

(2) Stagiul de practicad este inclus in planul de invatamant si constituie conditie de
promovare. Practica studentilor cuprinde doud componente: practica arhivistica (3
saptamani dupa semestrul I, si practica paleografica (3 sdptamani dupa sesiunea din vara).

Art. 12 Evaluarea se va realiza in catedra in baza aprecierii cunostintelor dobandite de
studenti in practica de catre coordonatorii de practica si a cadrului didactic coordonator al
practicii, care acordd fiecarui student un calificativ echivalat cu o notd de la 1 la 10,
exprimatd in numere intregi, nota minima de promovare fiind 5 (cinci).

Art. 13 Studentul care nu a obtinut nota de promovare, sau care, din motive obiective,
nu a executat stagiul de practica n perioada stabilita, va fi obligat sd repete practica in
vacanta de vara si, dacd nu promoveaza, va fi declarat nepromovat. Cheltuielile pentru
repetarea stagiului de practica vor fi suportate de student.
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Sectiunea a 3-a
Evaluarea pregatirii studentilor

Art. 14 (1) Promovarea fiecarui an universitar se face prin examene, colocvii §i
verificari, acestea fiind prevazute in planurile de invatdmant. Catedrele stabilesc si prevad in
programele analitice ale disciplinelor modalitatea de verificare a cunostintelor: scris, oral,
practic sau combinat. La disciplinele unde forma de sustinere este scris si oral, studentul care
va obtine la proba scrisa cel putin nota 8, va fi promovat, la cererea sa fara sd mai sustina
proba orald. La Inceperea cursurilor in fiecare an universitar 1i se comunicd studentilor:
disciplinele prevazute in planul de invatdmant, formele de organizare a Invatamantului,
titularii de discipline, modalitatea de verificare a cunostintelor si caracterul probelor,
structura anului universitar (cursuri i seminarii, sesiuni de examene, stagiile de practica,
vacante etc.).

(2) Colocviile si verificarile se sustin in orele disciplinelor din ultimele doua
saptamani ale semestrului, iar examenele in sesiunile planificate.

Art. 15 Numarul de restante este dat de numarul examenelor si colocviilor
nepromovate. Studentii care nu au promovat nici un examen, verificare sau colocviu, dupa
sesiunea I, sunt exmatriculati din facultate. Se excepteaza de la aceste prevederi studentul
care din motive Intemeiate, justificate cu probe (a fost bolnav), nu se poate prezenta la
sesiunile de examen din iarnd sau din vara — partial sau total.

Art. 16 Pentru sesiunca de restante si reexaminari programarea examenelor se face
pana la plecarea studentilor in vacanta de vara. Studentii restantieri trebuie sa inmaneze
cereri scrise la secretariatul facultatii, avizate de titularii de discipline si aprobate de decanul
facultatii, in vederea programarii restantelor. Sesiunea de restante pentru anul terminal este
in saptamana dinaintea ultimei sesiuni de examinare.

Art. 17 (1) Studentii pot solicita reexaminarea pentru marirea notei la cel mult doud
discipline, cu conditia ca la toate celelalte examene, colocvii si verificari sa fi fost apreciati
cu note de cel putin 8 (opt), sa nu fi avut nici o restantd in anul de studii respectiv si sa nu fi
comis abateri disciplinare. Reexaminarea pentru marirea de notd se realizeaza fara plata
vreunei taxe.

(2) Cererea pentru reexaminare in vederea maririi notei se aproba de decanul
facultatii si se organizeaza in sesiunea de restante si reexaminari.

(3) In cazul in care, la reexaminare, studentul obtine o notd mai micd decét cea
initiala, nota finald la examenul respectiv ramane cea dintai.

(4) La disciplinele prevazute cu un singur examen dupad doud semestre de predare,
cu acordul cadrului didactic titular, se poate sustine examen partial. Prezentarea studentului
la proba partiala este facultativa. Nota obfinutd nu intra in calculul medie de bursa si nici nu
este considerata restantd, in caz de neprezentare. Notele acordate la probele partiale vor fi
trecute in cataloage provizorii. In catalogul definitiv va fi trecutd nota finald rezultati din
media celor doud note (cifra intreagd). Cunostintele verificate prin probe partiale, nu vor mai
fi cerute la examenul final, cu condifia ca nota obtinuta sa fie cel putin 5,00.

Sectiunea a 4
Transferarea studentilor
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Art. 18 1 In cadrul Academiei, transferul studentilor de la o facultate la alta nu este
permis.

(2Transferul unui student de la o specializare paleografica la alta, si de la o limba
straind la alta se poate efectua cu avizul sefului de catedra si aprobarea Consiliului facultatii
si, in primele doud saptdmani de la inceperea cursurilor.

Sectiunea a 6-a
Scoaterea studentilor din evidenta facultatii

Art. 19 (1) Scoaterea studentilor din evidenta facultatii se face prin indepartare sau
exmatriculare.

(2) Indepartarea studentilor din facultate se face pentru:

a. motive medicale;

b. la cerere;

C. ca urmare a neprezentdrii in stagiul de practica, si in facultate din vacante sau
concedii medicale;

d. ca urmarea neprezentarii, in facultate dupa inmatriculare ori relnmatriculare;

(3) Urmatoarele fapte atrag exmatricularea studentilor, cu suportarea cheltuielilor de
intretinere pe timpul scolarizarii:

a. savarsirea unor fapte care potrivit legii penale, constituie infractiuni (consum de
bauturi alcoolice, stupefiante, portul de arme albe si de foc in incinta facultdtii si in afara,
sustrageri de bunuri publice si private);

b. nepromovarea anului de studiu, din motive imputabile;

C. comiterea unor abateri disciplinare grave sau a unor abateri repetate precum si
acumulare de absente nemotivate: limita maxima - 30 de ore, cumulate intr-un semestru);

d. sa fie asociat unic sau sa participe direct la administrarea sau conducerea unor
organizatii ori societati comerciale;

e. sa faca parte din partide, formatiuni sau organizatii politice ori sa desfasoare
propaganda prin orice mijloace sau alte activitati n favoarea acestora ori a unui candidat
independent pentru functii publice;

f. sa candideze pentru a fi ales in administratia publicd locald sau Parlamentul
Romaniei;

g. sa declare sau sa participe la greva;

Art. 20 Indepartarea si exmatricularea studentilor din facultate se face prin dispozitia
zilnica a rectorului academiei, la propunerea Consiliului facultatii. Situatia fiecarui student
aflat intr-unul din cazurile de Indepartare sau exmatriculare este analizata de o comisie de
discipling, iar hotararea este supusa aprobarii rectorului academiei.

Capitolul 111
Transferari, intreruperi de studii

Art. 21 — Activitatea de Invatamant a studentului din cadrul Facultatii de Arhivistica

se poate Intrerupe numai in urmatoarele situatii:
- pe parcursul unei burse de care studentul beneficiaza pe o perioada mai mare de 3 luni;
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- studentele din motive de graviditate, au dreptul la intrerupere a studiilor pe o duratd de
maximum 2 ani $i numai o singura data. Aceste studente au dreptul de a se inscrie in anul de
studiu intrerupt, in termen de trei ani, fara a fi considerate repetente, recunoscandu-li-se
semestrele frecventate integral si toate obligatiile scolare Tndeplinite.

Art. 22 — Studentii care au intrerupt studiile sunt datori ca la reluarea lor sa
indeplineascd eventualele obligatii scolare de diferenta, rezultate in urma modificarii, intre
timp, a Planurilor si Programelor de invatamant.

Art. 23 — Studenta gravida, va beneficia, la cerere, aprobatd de decan, de amanarea
practicii sau scutirea partiala de aceasta.
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